g GENERALI

Allgemeine Versicherungsbedingungen fur die
Fondsgebundene Basisrente, wahlweise mit teilweiser
Beitragsgarantie, der Tarifgruppe RIXB 17

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde,

mit diesen Versicherungsbedingungen wenden wir uns an Sie als un-
seren Versicherungsnehmer und Vertragspartner.

Umfang der Versicherung

§1
§2
§3
§4
§5
§6

Welche Leistungen erbringen wir im Erlebensfall?

Welche Leistungen erbringen wir im Todesfall?

Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung?

Wann beginnt Ihr Versicherungsschutz?

Wer erhalt die Versicherungsleistung?

Was ist zu beachten, wenn eine Versicherungsleistung verlangt
wird?

Vorvertragliche Anzeigepflichten

§7

Welche Auswirkungen hat die Verletzung einer vorvertraglichen
Anzeigepflicht?

Beitragszahlung

§8
§9
§10

Wie werden Ihre Beitrdge verwendet?

Was missen Sie bei der Beitragszahlung beachten?
Was geschieht, wenn ein Beitrag nicht rechtzeitig bei uns
eingeht?

Kiindigung und Beitragsfreistellung

§11

Wann kénnen Sie die Versicherung kiindigen und dadurch
beitragsfrei stellen?

Sonderzahlungen, Hinterbliebenenschutz im Rentenbezug und
erhohte Rente bei schwerer Erkrankung

§12

§13

§14

Unter welchen Voraussetzungen kénnen Sie lhre Versicherung
durch Sonderzahlungen erhéhen?

Wie und unter welchen Voraussetzungen kénnen Sie zum
Rentenbeginn einen Hinterbliebenenschutz im Rentenbezug
nachtréglich einschlieBen oder &ndern?

Wie und unter welchen Voraussetzungen kdnnen Sie bei einer
schweren Erkrankung eine héhere Rente erhalten?

Kosten

§15

Welche Kosten sind in lhrem Vertrag vereinbart?

Weitere Regelungen

§16
§17
§18
§19
§20
§21

§22

§1
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Was gilt fur Mitteilungen, die sich auf das
Versicherungsverhéltnis beziehen?

Welches Recht findet auf lhren Vertrag Anwendung?

Wo ist der Gerichtsstand?

Welche Bestimmungen kdénnen wir andern oder ersetzen?
Vorrang des Altersvorsorgevertrage-Zertifizierungsgesetzes
Was gilt im Falle von Wirtschaftssanktionen gegen
auslandische Staaten?

Welche weiteren Mitteilungspflichten haben Sie?

Welche Leistungen erbringen wir im Erlebensfall?

Als Versicherungsnehmer sind Sie auch gleichzeitig Leistungs-
empfanger und versicherte Person. Aus der Fondsgebundenen
Basisrente, wahlweise mit teilweiser Beitragsgarantie, zahlen
wir im Erlebensfall eine monatliche Rente, solange Sie leben
(vgl. Abs. 5-7).

Bei Tod vor Beginn der Rentenzahlung (wahrend der Aufschub-
zeit) ist eine Todesfallleistung an die berechtigten Hinterblie-
benen (Hinterbliebenenschutz) versichert, wenn Sie diese

eingeschlossen haben (vgl. § 2 Abs. 1-5). Haben Sie den Hin-
terbliebenenschutz nicht eingeschlossen und sterben Sie vor
Rentenbeginn, so erlischt die Versicherung ohne eine Leistungs-
pflicht zu unseren Lasten.

Die Aufschubzeit besteht aus der Ansparphase und -sofern ein-
geschlossen- der darauf folgenden Anschlussphase und um-
fasst den Zeitraum zwischen Versicherungsbeginn und Ren-
tenzahlungsbeginn. Angaben zur Dauer der jeweiligen Phasen
finden Sie in lhrem Versicherungsschein bzw. den Kundenin-
formationen.

Der vereinbarte Rentenbeginn darf nicht vor Vollendung Ihres
62. Lebensjahres liegen.

Garantieguthaben

Wir garantieren lhnen bei der Versicherung mit teilweiser
Beitragsgarantie zum Ende der Ansparphase den mit dem
Garantieniveau vereinbarten Prozentsatz der Summe der gezahl-
ten Beitrédge bzw. des Einmalbeitrags als Verrentungsguthaben.
Voraussetzung hierfir ist, dass der Vertrag seit Versicherungs-
beginn unveréndert fortgefihrt wurde und Sie alle Beitrage ver-
einbarungsgemaB gezahlt haben.

Hierflr bilden wir, soweit dies nach versicherungsmathemati-
schen Grundsatzen zur Sicherstellung der teilweisen Beitrags-
garantie erforderlich ist, ein Garantieguthaben, welches nicht in
Fondsanteilen angelegt wird. Dieses Garantieguthaben wird in
unserem Sicherungsvermdgen angelegt.

Die Hohe des Guthabens, das zum Ende der Ansparphase von
uns garantiert wird, entnehmen Sie bitte Ihrem Versicherungs-
schein.

Fondsguthaben

Beitrage, die nicht fir ein Garantieguthaben benétigt werden,
werden in einem oder mehreren Fondsvermdgen angelegt. lhre
Versicherung ist somit vor Rentenbeginn an der Wertentwick-
lung eines oder mehrerer Fondsvermogen, die wir in einem An-
lagestock flhren, unmittelbar beteiligt. Der Anlagestock des
Fondsvermdgens wird in einer selbsténdigen Abteilung des Si-
cherungsvermdgens angelegt. Er enthélt die nach den Bestim-
mungen des Versicherungsvertrags erworbenen Fondsanteile.
Mit Beginn der Rentenzahlung entnehmen wir dem Anlagestock
den auf Ihren Vertrag entfallenden Anteil an den Fondsvermdgen
und legen ihn im Sicherungsvermdgen an.

Wie wir die Rentenleistung berechnen, ist in Abs. 5 fiir beitrags-
finanzierte Guthaben und in § 3 Abs. 3 e fir Uberschussfinan-
zierte Guthaben dargestellt.

Der Wert einer Anteileinheit entspricht dem Ricknahmepreis ei-
nes Anteils der von lhnen jeweils gewahlten Fonds.

Fir Ertrdge aus dem Fondsvermdgen gilt:

—  Werden sie ausgeschuttet, rechnen wir sie in Anteileinheiten
um und schreiben sie den einzelnen Versicherungsvertragen
gut.

- Werden sie nicht ausgeschuttet, erhéhen sie den Wert der
Anteileinheiten.

Steuererstattungen auf Ertrdge des Fondsvermdgens rechnen

wir in Anteileinheiten um und schreiben sie den einzelnen Ver-

sicherungsvertragen gut.

Die Entwicklung der Fondsvermogen ist nicht vorauszusehen.
Sie haben die Chance, bei Kurssteigerung einen Wertzuwachs
zu erzielen; bei einem Kursriickgang tragen Sie jedoch auch das
Risiko der Wertminderung.

Bei Werten, die nicht in Euro gefuhrt werden, kénnen zuséatz-
lich Schwankungen der Wahrungskurse den Wert der Anlage
beeinflussen.

Die Hohe der Rente wird von der Entwicklung des Fondsver-
mdgens bestimmt. Wir kdnnen deshalb ihre Hohe vor dem Be-
ginn der Rentenzahlung nicht garantieren; hiervon ist aber die
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Rentenhdéhe ausgenommen, die sich aus der Beitragsgarantie
ergibt (vgl. Abs. 1).

Zum Rentenbeginn Ubertragen wir Ihr Gesamtguthaben abziig-
lich bei Rentenbeginn noch offener Abschluss- und Vertriebs-
kosten, die wir zur weiteren Tilgung zurtickstellen (vgl. § 15), in
einen nicht fondsgebundenen Rententarif dieses abgeschlosse-
nen Vertrages. |hr Gesamtguthaben ist die Summe aus Garan-
tie- und Fondsguthaben einschlieBlich des Guthabens aus den
Uberschiissen (vgl. § 3).

lhr Fondsguthaben ermitteln wir, indem wir flir jeden Fonds die
auf lhren Vertrag entfallenden Anteileinheiten mit dem am je-
weils maBgebenden Stichtag ermittelten Wert einer Anteileinheit
multiplizieren. Als Stichtag gilt der letzte Bérsentag des Monats
vor Rentenbeginn.

Die Héhe der Rente ermitteln wir aus dem Wert des beitrags-
finanzierten Guthabens abzlglich noch offener Abschluss- und
Vertriebskosten (vgl. § 15) zu Beginn der Rentenzahlung und der
im Versicherungsschein genannten Monatsrente je 10.000 Euro
beitragsfinanziertes Guthaben (Rentenfaktor zu Beginn bzw.
wahrend der Anschlussphase bzw. zum Rentenbeginn). Das
beitragsfinanzierte Guthaben entspricht der Summe aus dem
beitragsfinanzierten Fondsguthaben sowie dem ggf. vorhande-
nen Garantieguthaben.

Diesen Rentenfaktor garantieren wir, solange Sie nicht nach Ver-
tragsschluss noch Anderungen hinsichtlich eines Hinterbliebe-
nenschutzes vornehmen. Er ist vorsichtig kalkuliert, da Kosten,
Sterblichkeit und Zins Schwankungen unterliegen kénnen. Der
Berechnung dieses Rentenfaktors legen wir eine geschlechts-
unabhangige Rententafel auf Basis der Rententafel DAV 2004 R
sowie einen Rechnungszins von 0,90% zugrunde. Die tatsach-
liche Rente je 10.000 Euro beitragsfinanziertes Guthaben kann
den garantierten Rentenfaktor Ubersteigen, sofern sich aus den
bei uns zum Rentenbeginn gultigen Rechnungsgrundlagen fur
fondsgebundene Basisrenten ein hoherer Rentenfaktor ergibt.
Die so zum Rentenbeginn ermittelte Rente in gleich bleibender
Hoéhe garantieren wir lhnen.

Die erste Rente wird friihestens fallig, wenn Sie das 62. Lebens-
jahr vollendet haben.

Die Rente wird monatlich gezahit. Liegt die monatliche Rente
aller Basisrenten-Versicherungsvertrége, die Sie mit uns abge-
schlossen haben, bei Rentenbeginn unter 20 Euro, zahlen wir
lhnen zum Rentenbeginn gemaB § 10 Abs. 1 Nr. 2 S. 3 EStG in
Verbindung mit § 93 Abs. 3 S. 2 und S. 3 EStG anstelle der Rente
das Gesamtguthaben aus und lhre Versicherung erlischt. Diesen
Betrag kdnnen wir andern, wenn sich der Abfindungsbetrag fur
Kleinstrenten gemaB § 93 Abs. 3 EStG andert. Bei der Berech-
nung dieses Betrages beriicksichtigen wir alle Basisrenten-
Versicherungsvertrage, die von lhnen bei uns bestehen.

Die Versicherungsleistungen erbringen wir in Geld.

Wahrend der Ansparphase kénnen Sie nach 10 Versicherungs-
jahren bei laufender Beitragszahlung bzw. 5 Versicherungsjahren
bei Einmalbeitragszahlung oder wéhrend der Anschlussphase
jederzeit mit Frist von einem Monat zum Monatsende einen fri-
heren Rentenbeginn wahlen als urspriinglich vereinbart, wenn
Sie dann mindestens das 62. Lebensjahr vollendet haben. Die
vereinbarte Rente je 10.000 Euro beitragsfinanziertes Guthaben
wird dann entsprechend herabgesetzt, die sich danach ergeben-
de monatliche Rente muss aber mindestens 20 Euro betragen.
Die herabgesetzte Rente berechnen wir wie in Absatz 5 be-
schrieben. Die Dauer einer fir den Beginn der Anschlussphase
vereinbarten kalkulatorischen Rentengarantiezeit &ndert sich bei
Vorverlegung des Rentenzahlungsbeginns, soweit dadurch die
héchstzuldssige Rentengarantiezeit zum Zeitpunkt des Renten-
zahlungsbeginns Uberschritten wird (vgl. § 2 Abs. 6).

Die Gestaltungsméglichkeiten der Todesfallleistung im Renten-
bezug nach § 13 bleiben auch nach einer Vorverlegung des Ren-
tenzahlungsbeginns erhalten.

Ein Uber die Leibrentenzahlung hinausgehender Anspruch auf
Auszahlung oder weitere Anspriiche aus § 1 bzw. § 2 oder die
Leistung aus einer ergdnzenden Absicherung hinausgehender
Anspruch auf Auszahlung (insbesondere eines Rickkaufswer-
tes) besteht nicht.

(10)

§2

Sofern die Mdglichkeiten einer erganzenden Absicherung von
Berufsunféhigkeit oder der Hinterbliebenen angeboten werden,
sind diese nur dann einschlieBbar, wenn mehr als 50%lhrer Bei-
trage flr die Bildung des beitragsfinanzierten Guthabens (Alters-
vorsorge) im Sinne dieses Paragraphen aufgewendet werden.

Welche Leistungen erbringen wir im Todesfall?

Tod vor Rentenbeginn

M

Auf Wunsch kénnen Sie lhre berechtigten Hinterbliebenen in
der Aufschubzeit absichern. Ein berechtigter Hinterbliebener in
diesem Sinne ist Ihr Ehegatte bzw. eingetragener Lebenspartner
nach dem Lebenspartnerschaftsgesetz mit dem Sie bei lhrem
Tod in gliltiger Ehe bzw. Lebenspartnerschaft leben und Ihre Kin-
der, fur die Sie Anspruch auf Kindergeld oder einen Freibetrag
nach § 32 Absatz 6 Einkommensteuergesetz (EStG) haben. Ster-
ben Sie vor dem Rentenbeginn und haben Sie den Hinterbliebe-
nenschutz fir die Aufschubzeit eingeschlossen, so wird an lhren
Ehegatten bzw. eingetragenen Lebenspartner, mit dem Sie bei
Ihrem Tod in gliltiger Ehe bzw. Lebenspartnerschaft leben, eine
sofort beginnende monatliche gleichbleibende oder steigende
Rente ausgezahlt. Grundlage flr die Berechnung dieser Rente ist
das dann vorhandene Gesamtguthaben. Ist bei lhrem Tod kein
Ehegatte bzw. eingetragener Lebenspartner vorhanden, so tei-
len wir das vorhandene Gesamtguthaben zu gleichen Teilen auf
Ihre dann vorhandenen Kinder, flr die Sie nach § 32 EStG Kin-
dergeld oder einen Freibetrag erhalten haben, auf, und bilden
daraus fir jedes Kind jeweils eine sofort beginnende Rente.
Ehegatte bzw. eingetragener Lebenspartner und Kinder sind
die berechtigten Hinterbliebenen. Sind bei Ihrem Tod keine
berechtigten Hinterbliebenen vorhanden oder haben Sie den
Hinterbliebenenschutz fir die Aufschubzeit nicht eingeschlos-
sen, so erlischt diese Versicherung ohne eine Leistungspflicht
zu unseren Lasten.

Vor Rentenbeginn kénnen Sie einen vereinbarten Hinterbliebe-
nenschutz fir die Aufschubzeit jederzeit ausschlieBen. Sie kon-
nen den Hinterbliebenenschutz vor Rentenbeginn nachtréglich
einschlieBen bei

— Heirat oder

— Eintragung einer Lebenspartnerschaft oder

—  Geburt oder Adoption eines Kindes.

Die gleichbleibende bzw. steigende monatliche Rente, die sich
nach den dann aktuellen Rechnungsgrundlagen richtet, wird an
den Uberlebenden Ehegatten bzw. eingetragenen Lebenspart-
ner lebenslang gezahlt. Der Anspruch auf Waisenrente besteht
langstens fur den Zeitraum, in dem der Waisenrentenberechtigte
die Voraussetzungen flr die Beriicksichtigung als Kind im Sinne
des § 32 Einkommensteuergesetz (EStG) erfiillt. Das bedeutet,
dass wir die Rente an lhre Kinder gegebenenfalls bis zur Vollen-
dung des 18. Lebensjahrs zahlen. Solange sich ein Kind noch
in einer Schul- oder Berufsausbildung befindet, zahlen wir die
Rente langstens fur die Zeit, in der fir das Kind nach § 32 EStG
Kindergeld oder ein Freibetrag gewahrt wird, zur Zeit maximal
bis zur Vollendung des 25. Lebensjahrs. Davon unabhangig er-
lischt der Anspruch auf Rente mit dem Tod des Kindes. Endet
die Rentenzahlung fiir ein Kind, so erhéht sich die Rente fiir etwa
vorhandene andere Kinder dadurch nicht. Ergibt sich eine monat-
liche Rente von unter 20 Euro, wird an Stelle der Rentenleistung
das Gesamtguthaben als einmaliger Abfindungsbetrag gemaB
§ 10 Abs. 1 Nr. 2 S. 3 EStG in Verbindung mit § 93 Abs. 3 S. 2
und S. 3 EStG gezahlt. Diesen Betrag kdnnen wir andern, wenn
sich der Abfindungsbetrag fur Kleinstrenten gemaB § 93 Abs. 3
EStG &ndert. Bei der Berechnung dieses Betrages beriicksich-
tigen wir alle Basisrenten-Versicherungsvertrage, die von lhnen
bei uns bestehen.

Flr die Berechnung der Héhe der Rentenzahlungen im Todes-
fall steht das zu diesem Zeitpunkt vorhandene Gesamtguthaben
zur Verfliigung. Ihr Gesamtguthaben ist die Summe aus Garan-
tie- und Fondsguthaben einschlieBlich des Guthabens aus den
Uberschiissen. Das Fondsguthaben ermitteln wir, indem wir die
auf Ihren Vertrag entfallenden Anteileinheiten mit dem am je-
weils maBgebenden Stichtag ermittelten Wert einer Anteileinheit
multiplizieren. Der Wert einer Anteileinheit entspricht dem Rick-
nahmepreis eines Anteils des vereinbarten Fonds. Als Stichtag
gilt der letzte Bérsentag des Monats, in dem uns der Todesfall
gemeldet wird.

Zusétzlich héngt die Hohe der Rentenzahlung vom Renten-
faktor ab.
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Werden Leistungen nach Absatz 1 verlangt, muss uns ein amtli-
ches Zeugnis Uber den Tag der Geburt des berechtigten Hinter-
bliebenen vorgelegt werden. Sind berechtigte Kinder vorhanden,
die alter als 18 Jahre sind, bendtigen wir zudem einen Ausbil-
dungsnachweis. Dieser ist jéhrlich zu aktualisieren.

Wenn die Todesfallleistung als Rente an die berechtigten Hinter-
bliebenen gezahlt wird, gelten im Ubrigen die Regelungen dieser
Allgemeinen Versicherungsbedingungen entsprechend, die sich
auf den Zeitraum nach Rentenbeginn beziehen. Es ist in diesen
Féllen kein weiterer Hinterbliebenenschutz eingeschlossen.

Tod nach Rentenbeginn

©)

®)

Sterben Sie im Rentenbezug und haben Sie eine kalkulatori-
sche Rentengarantiezeit vereinbart, die noch nicht abgelaufen
ist, so bilden wir bei lhrem Tod aus dem vorhandenen Alters-
vorsorge-Restkapital eine sofort beginnende monatliche Rente
fiir Ihre dann vorhandenen berechtigten Hinterbliebenen, hierfir
gelten die Absatze 1, 2, 4 und 5 entsprechend. Das Altersvor-
sorge-Restkapital entspricht dem Barwert der bis zum Ablauf
der kalkulatorischen Rentengarantiezeit rechnerisch noch zu
zahlenden Renten. Der Barwert wird berechnet als Summe der
rechnerisch bis zum Ende der kalkulatorischen Rentengarantie-
zeit ausstehenden Renten, die mit dem Rechnungszins abgezinst
wird; der Barwert ist daher geringer als diese Summe.

Haben Sie eine kalkulatorische Rentengarantiezeit vereinbart,
muss diese mindestens 5 Jahre betragen. Es gelten grundsatz-
lich die folgenden maximal zulassigen kalkulatorischen Ren-
tengarantiezeiten:

RechnungsméaBiges Hochstzulassige
Alter bei Rentenbeginn Rentengarantiezeit
Jahre Jahre
62 23
63 22
64 21
65 20
66 19
67 18
68 17
69 16
70 15
71 14
72 13
73 12
74 11
75 10
76 9
77 8
78 7
79 6
80 -85 5]

Das rechnungsmaéBige Alter bei Rentenbeginn ergibt sich aus der
Differenz des Jahres des Rentenbeginns und Ihrem Geburtsjahr.
Ist das rechnungsmaBige Alter bei Rentenbeginn hoher als 85,
kann keine kalkulatorische Rentengarantiezeit vereinbart werden.

Eine kalkulatorische Rentengarantiezeit kann nicht zusammen
mit einer Restguthabenverrentung (vgl. Abs. 7) vereinbart werden.

Haben Sie flr den Fall, dass Sie wahrend des Rentenbezugs
sterben, eine Restguthabenverrentung mit uns vereinbart, ver-
renten wir bei Ihrem Tod das vorhandene Altersvorsorge-Rest-
kapital, also das zum Rentenbeginn vorhandene Gesamtgutha-
ben abzlglich aller bis zum Tod gezahlten Renten und zahlen
eine entsprechende sofort beginnende monatliche Rente an Ihre
berechtigten Hinterbliebenen. Hierfiir gelten die Abséatze 1, 2, 4
und 5 entsprechend. Fir die Héhe der nach Satz 1 genannten
bis zum Tod gezahlten Renten legen wir die Ihnen zu Rentenbe-
ginn garantierte Rente ohne Rentenzuschldge zugrunde.

Eine Restguthabenverrentung kann nicht zusammen mit ei-
ner kalkulatorischen Rentengarantiezeit (vgl. Abs. 6) verein-
bart werden.

Haben Sie eine teilweise Beitragsgarantie (vgl. § 1 Abs. 1) ver-
einbart, kann durch die nachtragliche Anderung oder den nach-
traglichen Einschluss einer kalkulatorischen Rentengarantiezeit
oder den nachtréglichen Einschluss der Restguthabenverrentung
die ursprunglich vereinbarte garantierte Rente sinken.

§3

Ist keine kalkulatorische Rentengarantiezeit (vgl. Abs. 6) oder kei-
ne Restguthabenverrentung (vgl. Abs. 7) vereinbart, so erbringen
wir im Falle lhres Todes nach Beginn der Rentenzahlung keine
Leistungen mehr und Ihre Versicherung erlischt.

Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung?

Sie erhalten gemaB § 153 des Versicherungsvertragsgesetzes
(VVG) eine Uberschussbeteiligung. Diese umfasst eine Beteili-
gung an den Uberschiissen und an den Bewertungsreserven.
Die Uberschiisse und die Bewertungsreserven ermitteln wir nach
den Vorschriften des Handelsgesetzbuchs (HGB) und verdffent-
lichen sie jahrlich im Geschaftsbericht.

Wir erlautern Ihnen,

- wie die Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer
insgesamt erfolgt (Absatz 2)

- wie die Uberschussbeteiligung lhres konkreten Vertrages
erfolgt (Absatz 3) und

- warum wir die Héhe der Uberschussbeteiligung nicht
garantieren kdnnen (Absatz 4).

Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung der Versicherungs-
nehmer insgesamt?

Dazu erklaren wir Ihnen,

- aus welchen Quellen die Uberschiisse stammen a)

- wie wir mit diesen Uberschiissen verfahren b) und

—  wie Bewertungsreserven entstehen und wir diese zuordnen c).

a) Uberschiisse kénnen aus drei verschiedenen Quellen ent-
stehen:
— den Kapitalertrédgen (aa)
— dem Risikoergebnis (bb) und
— dem Ubrigen Ergebnis (cc).

Wir beteiligen unsere Versicherungsnehmer an diesen Uber-
schissen; dabei beachten wir die Verordnung Uber die
Mindestbeitragsriickerstattung in der Lebensversicherung
(Mindestzuflhrungsverordnung) in der jeweils geltenden
Fassung.

(@aa) Kapitalertrage

Von den Nettoertragen der nach dieser Verordnung
maBgeblichen Kapitalanlagen erhalten die Versiche-
rungsnehmer insgesamt mindestens den dort genann-
ten prozentualen Anteil. In der derzeitigen Fassung
der Mindestzufiihrungsverordnung sind grundsétz-
lich 90% vorgeschrieben. Aus diesem Betrag werden
zundchst die Zinsen gedeckt, die zur Finanzierung
der garantierten Versicherungsleistungen benétigt
werden. Die verbleibenden Mittel verwenden wir fiir
die Uberschussbeteiligung der Versicherungsnehmer
(Zins- und Schlussiiberschisse).

(bb) Risikoergebnis

Weitere Uberschiisse entstehen insbesondere, wenn
die tatsdchliche Lebensdauer der Versicherten kur-
zer ist als die bei der Tarifkalkulation zugrunde ge-
legte. In diesem Fall missen wir weniger Renten als
urspriinglich angenommen zahlen und kénnen daher
die Versicherungsnehmer an dem entstehenden Risi-
koergebnis beteiligen. An diesen Uberschiissen wer-
den die Versicherungsnehmer nach der derzeitigen
Fassung der Mindestzuflihrungsverordnung zu min-
destens 90% beteiligt.

(cc) Ubriges Ergebnis

Am Ubrigen Ergebnis werden die Versicherungsneh-

mer nach der derzeit glltigen Fassung der Mindest-

zuflhrungsverordnung grundsatzlich zu mindestens

50% beteiligt. Uberschiisse aus dem (ibrigen Ergebnis

koénnen beispielsweise entstehen, wenn

- die Kosten niedriger sind als bei der Tarifkalku-
lation angenommen,

—  wirandere Einnahmen als aus dem Versicherungs-
geschéft haben, z.B. Ertrdge aus Dienstleistun-
gen, die wir fiir andere Unternehmen erbringen.
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Die auf die Versicherungsnehmer entfallenden Uberschiis-
se fuhren wir der Ruickstellung fir Beitragsriickerstattung zu
oder schreiben sie unmittelbar den tUberschussberechtigten
Versicherungsvertragen gut (Direktgutschrift).

Die Ruckstellung fiir Beitragsriickerstattung dient dazu,
Schwankungen der Uberschiisse auszugleichen. Sie darf
grundsitzlich nur fir die Uberschussbeteiligung der Ver-
sicherungsnehmer verwendet werden. Nur in Ausnahme-
fallen und mit Zustimmung der Aufsichtsbehdrde kdnnen
wir hiervon nach § 140 des Versicherungsaufsichtsgeset-
zes (VAG) abweichen. Dies dirfen wir, soweit die Rickstel-
lung fiir Beitragsriickerstattung nicht auf bereits festgelegte

Uberschussanteile entfillt. Nach der derzeitigen Fassung

des § 140 VAG konnen wir im Interesse der Versicherten die

Ruckstellung fur Beitragsriickerstattung heranziehen, um:

— einen drohenden Notstand abzuwenden,

— unvorhersehbare Verluste aus den Uberschussberech-
tigten Vertragen auszugleichen, die auf allgemeine An-
derungen der Verhéltnisse zurlickzufiihren sind, oder

— die Deckungsrickstellung zu erhéhen, wenn die Rech-
nungsgrundlagen auf Grund einer unvorhersehbaren und
nicht nur voriibergehenden Anderung der Verhéltnisse an-
gepasst werden miissen. (Eine Deckungsriickstellung bil-
den wir, um zu jedem Zeitpunkt den Versicherungsschutz
gewabhrleisten zu kdnnen. Die Deckungsriickstellung wird
nach § 88 VAG und § 341 e und § 341 f HGB sowie den
dazu erlassenen Rechtsverordnungen berechnet.)

Wenn wir die Rickstellung fur Beitragsriickerstattung zum
Verlustausgleich oder zur Erhéhung der Deckungsriickstel-
lung heranziehen, belasten wir die Versichertenbestéande
verursachungsorientiert.

Wenn sich nach Vertragsschluss Umstéande, die der versi-
cherungsmathematischen Kalkulation zugrunde gelegen ha-
ben, wesentlich &ndern (z.B. eine Erhéhung der allgemeinen
Lebenserwartung) und dies bei Vertragsschluss nicht vor-
hersehbar war, so kann dies dazu fuhren, dass wir weite-
re Rickstellungen zur Erfullung unserer Leistungspflichten
bilden mussen. In diesem Fall sind wir berechtigt, die kiinf-
tigen Uberschiisse fiir Ihren Vertrag entsprechend zu sen-
ken. lhrem Vertrag dann bereits individuell gutgeschriebene
Uberschiisse sind davon nicht betroffen.

Bewertungsreserven entstehen, wenn der Marktwert unserer
Kapitalanlagen tber dem Wert liegt, mit dem die Kapitalan-
lagen im Geschaftsbericht ausgewiesen sind. Diese Reser-
ven verwenden wir grundsatzlich, um Wertschwankungen
unserer Kapitalanlagen auszugleichen und so Uber gréBere
Zeitraume hinweg méglichst gleichméBige Uberschussan-
teile zu erzielen. Ob und in welchem Umfang Bewertungs-
reserven entstehen, héngt von der Wertentwicklung der
Kapitalanlagen ab und lasst sich daher nicht vorhersagen.
Entstandene Bewertungsreserven kénnen sich auch wieder
auflésen, wenn der Marktwert der Kapitalanlagen sinkt.

Die Bewertungsreserven, die nach gesetzlichen und auf-
sichtsrechtlichen Vorschriften flir die Beteiligung der Ver-
trdge zu berlcksichtigen sind, ordnen wir den Vertragen
nach einem verursachungsorientierten Verfahren anteilig
rechnerisch zu. Dafiir ist die Hohe des am jeweiligen Jah-
resende fiir Ihre Versicherung gebildeten Deckungskapitals
maBgeblich. Diese Werte lhrer Versicherung werden Uber
die Jahre seit Vertragsbeginn aufsummiert und zur Summe
der entsprechenden Werte von allen anspruchsberechtig-
ten Versicherungen ins Verhaltnis gesetzt. Versicherungen
im Rahmen von Konsortialvertrdgen und Sonderbestanden
bleiben dabei unbertcksichtigt. Fir sie erfolgt eine geson-
derte Berechnung.

Bei Vertragsbeendigung oder Rentenbeginn multiplizieren wir
geman der derzeit glltigen Fassung des § 153 Abs. 3 VWG
den dem Vertrag so bei Beendigung zugeordneten Anteil
mit der Halfte der dann tatsachlich vorhandenen, zur Vertei-
lung anstehenden Bewertungsreserven. Diese maBgeblichen
Bewertungsreserven unterscheiden sich von den gesamten
etwa durch Herausrechnen der Anteile, die dem Eigenka-
pital, den Konsortialvertrdgen oder den Sonderbestdnden
zugeordnet werden. Die Terminierung zur Ermittlung dieser

Bewertungsreserven ist im Geschéaftsbericht festgelegt. lhre
so ermittelte Beteiligung an den Bewertungsreserven wird
bei Rentenbeginn als Einmalbeitrag fir eine beitragsfreie
Zusatzrente verwendet, die zusammen mit der versicherten
Rente féllig wird und wieder Uberschussberechtigt ist. Fur die
Berechnung der Zusatzrente gilt Absatz 3 e) entsprechend.

Die andere Halfte der Bewertungsreserven verwenden wir
— wie erlautert — zum Ausgleich von Wertschwankungen un-
serer Kapitalanlagen.

Die Hohe der Bewertungsreserven ermitteln wir jahrlich neu,

zusétzlich auch

— flr den Zeitpunkt der Beendigung eines Vertrages vor
Rentenzahlungsbeginn,

— flr den Beginn einer Rentenzahlung sowie

- wahrend des Rentenbezugs.

Aufsichtsrechtliche Regelungen kénnen dazu fuhren, dass
die Beteiligung an den Bewertungsreserven ganz oder teil-
weise entfallt.

3) Wie erfolgt die Uberschussbeteiligung Ihres Vertrages?

a)

b)

Wir haben gleichartige Versicherungen zu Bestandsgruppen
und teilweise dartber hinaus in Gewinnverbanden zusam-
mengefasst. Bestandsgruppen und Gewinnverbénde bil-
den wir, um die Unterschiede bei den versicherten Risiken
zu beriicksichtigen. Die Uberschiisse verteilen wir auf die
einzelnen Bestandsgruppen nach einem verursachungs-
orientierten Verfahren und zwar in dem MaB, wie die Be-
standsgruppen zur Entstehung von Uberschiissen beige-
tragen haben.

Ihre Versicherung gehort vor Rentenbeginn zu den Fondsge-
bundenen Rentenversicherungen TW 2017 in der Bestands-
gruppe 131, bei denen das Anlagerisiko vom Versicherungs-
nehmer getragen wird. Nach Rentenbeginn gehért Ihre
Versicherung zur Bestandsgruppe 113 der Gberschussbe-
rechtigten kapitalbildenden Einzelversicherungen mit tber-
wiegendem Erlebensfallcharakter, bei denen das Anlagerisi-
ko von der Generali Lebensversicherung AG getragen wird.

Ihr Vertrag erhalt Anteile an den Uberschiissen der zuge-
hérigen Bestandsgruppe. Die Mittel fir die Uberschussan-
teile werden bei Direktgutschrift durch Uberschiisse des
Geschéftsjahres finanziert, ansonsten der Riickstellung fur
Beitragsriickerstattung entnommen. In einzelnen Versiche-
rungsjahren kann eine Uberschussbeteiligung entfallen, so-
fern dies sachlich gerechtfertigt ist. Die Hohe der Uberschus-
santeilsatze legen wir jedes Jahr fest. Wir veroffentlichen die
Uberschussanteilsatze in unserem Geschaftsbericht. Diesen
senden wir lhnen auf Wunsch gerne zu.

Uberschussanteile vor Rentenbeginn

Vor Rentenbeginn erhélt die einzelne Versicherung laufen-
de Uberschussanteile. Schlussiiberschussanteile erhlt die
Versicherung nicht.

Laufende jahrliche Uberschussanteile

Vor Rentenbeginn erhélt die einzelne Versicherung
laufende jahrliche Uberschussanteile. Diese werden
jeweils zum Ende eines Versicherungsjahres zugeteilt.
Die Hohe der laufenden Uberschussanteile wird vor
Rentenbeginn jeweils flr ein Jahr im Voraus, also zu
Beginn eines Versicherungsjahres, festgelegt.

(aa)

MaBstibe der laufenden Uberschussanteile

Die laufenden Uberschussanteile setzen sich aus
Grundlberschussanteilen und fir Versicherungen mit
teilweiser Beitragsgarantie aus Zinsliberschussantei-
len zusammen.

Grundiiberschussanteile: Die einzelne beitrags-
pflichtige Versicherung erhalt in der Ansparphase am
Schluss eines jeden Versicherungsjahres Grundiber-
schussanteile.

Die Héhe der Uberschiisse errechnet sich aus dem
Uberschussanteilsatz multipliziert mit der Bezugsgro-
Be. Die BezugsgroBe ist der aktuelle Jahresbeitrag.
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c)

Zinsiiberschussanteile fiir Versicherungen mit teil-
weiser Beitragsgarantie:

Weiterhin erhalten Versicherungen mit teilweiser Bei-
tragsgarantie einen Zinstiberschussanteil. Die Hohe
der Uberschiisse errechnet sich aus dem Uberschuss-
anteilsatz multipliziert mit der BezugsgroBe. Die Be-
zugsgroBe ist das zum Beginn des Versicherungsjah-
res vorhandene Garantieguthaben und das zu diesem
Zeitpunkt vorhandene Uberschussguthaben.

(bb) Laufende monatliche Uberschussanteile
In der Ansparphase erhélt jede Versicherung Grund-
liberschussanteile zum Beginn eines jeden Monats.
In der Anschlussphase erhélt jede Versicherung
Grundiiberschussanteile zum Beginn eines jeden
Monats.

MaBstébe der laufenden monatlichen
Uberschussanteile

Die Héhe der Uberschiisse errechnet sich aus dem
Uberschussanteilsatz multipliziert mit der Bezugsgro-
Be. Die BezugsgroBe ist das Fondsguthaben des Vor-
monats. Dieser Uberschuss wird den entsprechenden
Fonds zugefiihrt. Fir die Zufihrung der monatlichen
Uberschiisse zu den Fondsvermdgen ist der letzte
Borsentag des Vormonats maBgebend. Fir beitrags-
pflichtige und beitragsfreie Versicherungen und fur die
Ansparphase und die Anschlussphase gilt jeweils ein
gesonderter Uberschussanteilsatz.

Wenn Sie keinen Hinterbliebenenschutz fiir die Auf-
schubzeit eingeschlossen haben (vgl. § 2 Abs. 1), er-
hélt lhre Versicherung einen weiteren laufenden mo-
natlichen Uberschuss, fiir den die BezugsgréBe das
Gesamtguthaben des Vormonats ist. Dieser wird wie
die laufenden Beitrage auf die von Ihnen gewahlten
Fonds aufgeteilt.

Fiir die Zufiihrung der monatlichen Uberschiisse zum
Fondsguthaben ist der letzte Bérsentag des Vormo-
nats maBgebend.

Verwendung der laufenden Uberschussanteile vor Ren-
tenbeginn (wahrend der Anspar- und Anschlussphase)
bei Versicherungen mit teilweiser Beitragsgarantie

Haben Sie eine Versicherung mit teilweiser Beitragsgarantie
mit uns vereinbart, erfolgt die Verwendung der zugeteilten
laufenden jéhrlichen Uberschussanteile wahrend der An-
spar- und Anschlussphase nach dem Uberschusssystem
— Indexbeteiligung.

Uberschusssystem Indexbeteiligung

Beim Uberschusssystem Indexbeteiligung nimmt Ihre Ver-
sicherung mit den laufenden jahrlichen Uberschussanteilen
fiir das jeweils laufende Versicherungsjahr an der Entwick-
lung des EURO STOXX 50-Aktienindex teil. Dabei finanzie-
ren wir am Ende des Versicherungsjahres mit den laufenden
jahrlichen Uberschussanteilen fiir das abgelaufene Versiche-
rungsjahr nachtraglich — also bei der Zuteilung (vgl. 0.) —die
Indexbeteiligung fiir das abgelaufene Versicherungsjahr.

Die maBgebliche Entwicklung des Index berechnen wir aus
dem Durchschnitt der Indexsténde zu den 4 Stichtagen des
jeweiligen Versicherungsjahres im Abstand von 3, 6, 9, und
12 Monaten nach dem Jahrestag Ihrer Versicherung im Ver-
gleich zum Indexstand am Stichtag zu Beginn des jeweiligen
Versicherungsjahres. Der Stichtag ist der letzte Borsentag
des Vormonats. Fir den Indexstand legen wir den Schluss-
kurs des Stichtages zugrunde. Ist die so berechnete Ent-
wicklung des Index negativ oder Null, so sind die laufenden
Uberschisse fiir das jeweilige Versicherungsjahr verloren;
Verluste mindern jedoch das bereits vorhandene Guthaben
nicht. Ist die so berechnete Entwicklung des Index positiv,
so legen wir diese der Berechnung der Indexbeteiligung bis
zu einer Obergrenze fiir zu berlicksichtigende Wertsteige-
rungen (sog. Cap) zugrunde.

Die Hohe der Indexbeteiligung am Ende eines Versiche-

rungsjahres ist — neben der Entwicklung des Index — von

weiteren Faktoren abhéngig:

- dem garantierten Guthaben (Deckungskapital und Uber-
schussguthaben) lhrer Versicherung zu Beginn des Ver-
sicherungsjahres

— dem zu Beginn des Versicherungsjahres deklarierten
jahrlichen Uberschussanteilen

— der Partizipationsrate, die wir zu Beginn jedes Versi-
cherungsjahres in Abhéngigkeit von Faktoren des Ka-
pitalmarktes (z.B. Schwankungen der Kapitalméarkte
(Volatilitét), Marktpreise fur Finanzmarktinstrumente)
auf Grundlage von Angeboten mehrerer Emittenten neu
festlegen

— der Obergrenze fur zu berlicksichtigende Wertsteige-
rungen des Index (Cap), die wir zu Beginn jedes Versi-
cherungsjahres in Abhéngigkeit von Faktoren des Ka-
pitalmarktes (z.B. Schwankungen der Kapitalmérkte
(Volatilitat), Marktpreise fir Finanzmarktinstrumente) auf
Grundlage von Angeboten mehrerer Emittenten neu fest-
legen

Die Indexbeteiligung wird daher bei positiver Entwicklung
voraussichtlich niedriger ausfallen als die Entwicklung des
Index selbst; dafiir kdnnen aber Verluste das bereits vorhan-
dene garantierte Guthaben auch nicht vermindern.

Die Gewinne aus der Indexbeteiligung fiihren wir - bei Versi-
cherungen gegen laufenden Beitrag nach Abzug von einma-
ligen Kosten — als Einmalbeitrag dem Uberschussguthaben
aus der Indexbeteiligung zu. Ab dem Zeitpunkt der Gutschrift
verzinsen wir sie fur jeweils volle Versicherungsjahre mit dem
jeweils geltenden Zinstberschussanteilsatz (vgl. 0.) und ver-
wenden diese Zinsen im gleichen Uberschusssystem wie die
laufenden Zinsliberschussanteile aus dem Deckungskapital.

Die Entwicklung des Index ist nicht vorauszusehen. Sie
haben die Chance, bei Kurssteigerungen einen Wert-
zuwachs zu erzielen; bei einem Kursriickgang tragen
Sie jedoch auch das Risiko des Verlustes der jahrli-
chen Uberschussanteile. Das garantierte Guthaben (De-
ckungskapital und bereits vorhandenes Uberschussgut-
haben) kann aber auch bei negativer Entwicklung des
Index nicht sinken. Die Hohe des Uberschussguthabens
wird von der Entwicklung des Index bestimmt. Wir kon-
nen deshalb seine Héhe vor dem Beginn der Rentenzah-
lung nicht garantieren. Im ungiinstigsten denkbaren Fall
kann am Ende der Aufschubzeit iiberhaupt kein Uber-
schussguthaben bestehen.

Wenn Sie vor Beginn der Rentenzahlung sterben und ei-
nen Hinterbliebenenschutz vor Rentenbeginn vereinbart
haben (vgl. § 2 Abs. 1), verwenden wir das dann vorhande-
ne Uberschussguthaben aus der Indexbeteiligung fiir den
Hinterbliebenenschutz.

Fir die Darstellung der Indexbeteiligung nutzen wir deri-
vative Finanzmarktinstrumente, die wir laufend an den Fi-
nanzmarkten erwerben. Falls sich am Markt keine geeigne-
ten Finanzmarktinstrumente mehr erwerben lassen sollten
oder dies nur zu unwirtschaftlichen oder sonst fiir uns nicht
durchfiihrbaren Bedingungen mdéglich sein sollte, kdnnen wir
das Uberschusssystem Indexbeteiligung fiir Ihren Vertrag
zum Ende eines Versicherungsjahres beenden. |hr Vertrag
wechselt dann in das Uberschusssystem Fondsanlage. Hier-
von werden wir Sie schriftlich unterrichten und Sie zur Aus-
wahl eines Fonds auffordern, den wir dann hierzu anbieten.

Wenn der EURO STOXX 50 Aktienindex eingestellt werden
sollte, so wechseln wir die Indexbeteiligung zu einem ande-
ren, in Zusammensetzung und Bedeutung vergleichbaren In-
dex, der dann zur Verfligung steht. Sollte dies nicht oder nur
zu unwirtschaftlichen oder sonst fir uns nicht durchfiihrba-
ren Bedingungen maoglich sein, so wechselt Ihr Vertrag dann
in das Uberschusssystem Fondsanlage. Hiervon werden wir
Sie schriftlich unterrichten und Sie zur Auswahl eines Fonds
auffordern, den wir dann hierzu anbieten.

Nach einem Versicherungsjahr kénnen Sie bis zum Ren-
tenbeginn mit Frist von einem Monat zu jedem Jahrestag
des Versicherungsbeginns durch Erklarung in Textform (z.B.
Briefform, E-Mail, Fax) in das Uberschusssystem

— Fondsanlage (siehe Abschnitt d))

wechseln. Der Wechsel wirkt nur fir die dann kinftigen
Uberschiisse. Bei einem Wechsel verbleiben bereits vor-
handene Uberschisse im jeweiligen Uberschusssystem.
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d) Verwendung der laufenden Uberschussanteile vor Ren-
tenbeginn (wahrend der Anspar- und Anschlussphase)
bei Versicherungen ohne Beitragsgarantie (Fondsge-
bundene Versicherungen) oder nach Wechsel des Uber-
schusssystems

Haben Sie eine Versicherung ohne Beitragsgarantie (Fonds-
gebundene Versicherung) mit uns vereinbart oder sind
Sie vom Uberschusssystem Indexbeteiligung in das Uber-
schusssystem Fondsanlage gewechselt, erfolgt die Ver-
wendung der zugeteilten laufenden Uberschussanteile
wéhrend der Anspar- und Anschlussphase nach dem
Uberschusssystem

- Fondsanlage.

Die laufenden jahrlichen Uberschussanteile fiihren wir — bei
Versicherungen gegen laufenden Beitrag nach Abzug von
einmaligen Kosten — dem jeweiligen Fondsvermégen zu und
rechnen sie in Anteileinheiten um.

Werden von Ihnen mehrere Fonds bespart, entspricht das
Aufteilungsverhaltnis der Uberschussanteile der von lhnen
gewdhlten Aufteilung der Sparbeitrdge auf die jeweiligen
Fonds. Ein Kostenlberschuss, der auf die Fondsguthaben
bezogen ist, wird hingegen immer in dem Fonds angelegt,
aus dem er entstanden ist.

Fir die Umrechnung der Anteileinheiten ist der letzte Bor-
sentag des Vormonats maBgebend. Das Fondsvermdgen
legen wir in einer selbsténdigen Abteilung des Sicherungs-
vermdgens an. Steuererstattungen und Ausschiittungen des
Fondsvermdgens rechnen wir ebenfalls in Anteileinheiten um
und schreiben sie den einzelnen Versicherungsvertragen gut.
Die Entwicklung der Vermégenswerte im Fondsvermé-
gen ist nicht vorauszusehen. Sie haben die Chance, bei
Kurssteigerung einen Wertzuwachs zu erzielen; bei ei-
nem Kursriickgang tragen Sie jedoch auch das Risiko
der Wertminderung. Bei Werten, die nicht in Euro gefiihrt
werden, konnen zuséatzlich Schwankungen der Wah-
rungskurse den Wert der Anlage beeinflussen. Bei ne-
gativer Entwicklung des zugrunde gelegten Fonds kann
lhr Fondsguthaben aus diesen Griinden auch deutlich
unter der Summe der dem Fondsvermdégen zugefiihr-
ten Uberschussanteile liegen und im ungiinstigsten Fall
volisténdig verloren gehen.

Wenn Sie vor Beginn der Rentenzahlung sterben und einen
Hinterbliebenenschutz vor Rentenbeginn vereinbart ha-
ben (vgl. § 2 Abs. 1), verwenden wir das dann vorhandene
Fondsguthaben fir den Hinterbliebenenschutz. Das Fonds-
guthaben ermitteln wir, indem wir die auf lhren Vertrag ent-
fallenden Anteileinheiten mit dem am jeweils maBgebenden
Stichtag ermittelten Wert einer Anteileinheit multiplizieren.
Der Wert einer Anteileinheit entspricht dem Ricknahme-
preis eines Anteils des vereinbarten Fonds. Als Stichtag gilt
der letzte Borsentag des Monats, in dem uns der Todesfall
gemeldet wird.

Nahere Informationen zu dem von lhnen gewahlten Fonds
entnehmen Sie bitte den Fondsinformationen.

Haben Sie eine Versicherung mit teilweiser Beitragsgarantie
vereinbart und sind Sie in das Uberschusssystem Fondsan-
lage gewechselt kdnnen Sie bis zum Rentenbeginn mit Frist
von einem Monat zu jedem Jahrestag des Versicherungs-
beginns durch Erklarung in Textform (z.B. Briefform, E-Mail,
Fax) wieder in das Uberschusssystem

— Indexbeteiligung (siehe Abschnitt c)).

wechseln. Der Wechsel wirkt nur fir die dann kunftigen
Uberschiisse. Bei einem Wechsel bereits vorhanden Uber-
schuisse verbleiben im jeweiligen Uberschusssystem.

e) Verwendung der Uberschussanteile zum Rentenbeginn
Zu Beginn der Rentenzahlung verwenden wir das ggf. vor-
handene Uberschussguthaben aus der Indexbeteiligung
und das ggf. vorhandene Fondsguthaben aus der Uber-
schussbeteiligung als Einmalbeitrag flr eine beitragsfreie
Zusatzrente, die zusammen mit der versicherten Rente fallig
wird und wieder Uberschussberechtigt ist. Diese zum Ren-
tenbeginn mit dem dann glltigen Rentenfaktor berechnete
beitragsfreie Zusatzrente garantieren wir Ihnen fur die ge-
samte Rentenzahlung.

§4

f) MaBstibe und Verwendung der Uberschussanteile nach
Rentenbeginn
Das Uberschusssystem lhrer Versicherung ist im Versiche-
rungsschein festgelegt:
— Jéhrliche Rentensteigerung oder
— Dynamische Bonusrente.

Beide Uberschusssysteme sind nach den anerkannten Re-
geln der Versicherungsmathematik aquivalent kalkuliert.
Zum Rentenbeginn kénnen Sie mit Frist von einem Mo-
nat auch durch eine Erklarung in Textform (z.B. Briefform,
E-Mail, Fax) das jeweils andere Uberschusssystem im Ren-
tenbezug wahlen.

(aa) Jahrliche Rentensteigerung

Die einzelne Versicherung erhalt zum Ende eines je-
den Versicherungsjahres, frihestens nachdem die
Rente mindestens ein Jahr gezahlt wurde, laufende
Uberschussanteile. Die Uberschussanteile werden
zur Rentensteigerung verwendet.

Die Uberschiisse bemessen sich nach dem De-
ckungskapital zum Zuteilungstermin. Die H6éhe
Uberschussanteile kann fiir die Zukunft nicht ga-
rantiert werden. Falls wir in einem Jahr keine Uber-
schisse erwirtschaften, kann die Rentensteigerung in
diesem Jahr gegentiber dem Vorjahr geringer ausfallen
oder sogar ganz entfallen. Bereits erfolgte jahrliche
Rentensteigerungen bleiben erhalten.

(bb) Dynamische Bonusrente

Ab Rentenbeginn erhéhen wir die Rente um eine nicht
garantierte zusétzliche Rente (Rentenzuschlag). Die
gesamte Rente aus garantierter Rente und Renten-
zuschlag erhéhen wir jedes Jahr, in dem eine Rente-
nerhdhung festgesetzt wird, erstmals ein Jahr nach
Rentenbeginn.

Die Hohe des Rentenzuschlags und der Renten-
steigerung ergibt sich aus der jahrlich neu fest-
gelegten Uberschussdeklaration und kann fiir die
Zukunft nicht garantiert werden. Falls wir in einem
Jahr nicht ausreichend Uberschiisse erwirtschaften,
kann der Rentenzuschlag ermaBigt werden oder so-
gar ganz entfallen. Ebenfalls kann die Rentensteige-
rung in diesem Jahr gegenliber dem Vorjahr geringer
ausfallen oder sogar ganz entfallen. Bereits erfolgte
jahrliche Rentensteigerungen bleiben erhalten.

(cc) Auch wahrend des Rentenbezugs beteiligen wir Sie
jahrlich an ggf. vorhandenen Bewertungsreserven.
Aufsichtsrechtliche Regelungen kénnen dazu fihren,
dass die Beteiligung an den Bewertungsreserven ganz
oder teilweise entfallt.

Warum kénnen wir die Hohe der Uberschussbeteiligung
nicht garantieren?

Die Hohe der Uberschussbeteiligung héngt von vielen Einfliis-
sen ab, die nicht vorhersehbar und von uns nur begrenzt be-
einflussbar sind. Wichtigster Einflussfaktor ist die Entwicklung
des Kapitalmarkts. Aber auch die Entwicklung des versicher-
ten Risikos und der Kosten ist von Bedeutung. Die Hohe der
kiinftigen Uberschussbeteiligung kann also nicht garantiert
werden. Sie kann auch ganz entfallen. Uber die Entwicklung
Ihrer Uberschussbeteiligung werden wir Sie jahrlich unterrichten.

Weitere Erliuterungen zur Uberschussentstehung finden Sie
im Anhang zu den Versicherungsbedingungen.

Wann beginnt lhr Versicherungsschutz?

Ihr Versicherungsschutz beginnt

— wenn lhnen der Versicherungsschein zugegangen ist oder
wir lhren Antrag vor Zugang des Versicherungsscheins
schriftlich angenommen haben,

— frUhestens jedoch ab dem im Versicherungsschein angege-
benen Termin.

Vorher besteht kein Versicherungsschutz.

Ein bei Antragstellung vereinbarter vorldufiger Versicherungs-
schutz wird hierdurch nicht berihrt.

Allerdings entfallt unsere Leistungspflicht bei nicht rechtzeitiger
Zahlung des ersten Beitrags.
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§5 Wer erhilt die Versicherungsleistung?

1) Die Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir an
Sie als unseren Versicherungsnehmer oder, wenn vereinbart, ge-
maB § 2 nach Ihrem Tod an |hre berechtigten Hinterbliebenen.

) Die Anspriiche aus diesem Versicherungsvertrag sind nicht ver-
erblich, nicht Gbertragbar, nicht beleihbar, nicht verauBerbar und
nicht kapitalisierbar.

§ 6 Was ist zu beachten, wenn eine Versicherungsleistung
verlangt wird?

(1) Leistungen aus dem Versicherungsvertrag erbringen wir gegen
Vorlage des Versicherungsscheins.

) Zu Beginn der Rentenzahlung muss uns zusétzlich ein amtliches
Zeugnis Uber den Tag Ihrer Geburt vorliegen. Wir kénnen vor je-
der Renten- oder Kapitalzahlung auf unsere Kosten ein amtliches
Zeugnis darlber verlangen, dass Sie noch leben.

3) Unsere Geldleistungen tiberweisen wir lhnen. Bei Uberweisun-
gen in Lander auBerhalb des Europdischen Wirtschaftsraums
tragen Sie die damit verbundene Gefahr.

(4) Werden Leistungen von einem berechtigten Hinterbliebenen
verlangt, muss uns |hr Tod unverziglich mitgeteilt werden. Au-
Ber dem Versicherungsschein muss uns ein amtliches Zeugnis
Uber lhren Tod sowie ein amtliches Zeugnis Uber den Tag der
Geburt des berechtigten Hinterbliebenen vorgelegt werden. Sind
berechtigte Kinder vorhanden, die alter als 18 Jahre sind, ben6-
tigen wir zudem einen Ausbildungsnachweis. Dieser ist jahrlich
zu aktualisieren.

5) Die Absatze 1 bis 3 gelten flr Leistungen an berechtigte Hinter-
bliebene entsprechend.

§7 Welche Auswirkungen hat die Verletzung einer
vorvertraglichen Anzeigepflicht?

Gegenstand der Anzeigepflicht

(1) Wir tbernehmen den Versicherungsschutz im Vertrauen darauf,
dass Sie alle vor Vertragsschluss von uns in Textform gestell-
ten Fragen wahrheitsgeméB und vollsténdig beantwortet haben
(vorvertragliche Anzeigepflicht).

Ruicktritt

() Haben Sie von uns gemaB Absatz 1 gestellte Fragen, die zur Be-
urteilung des Risikos erforderlich sind, nicht richtig oder nicht
vollstandig beantwortet, kénnen wir vom Vertrag zurlcktreten.
Dies gilt nicht, wenn uns nachgewiesen wird, dass Sie die fal-
schen oder unvollstdndigen Angaben weder vorsétzlich noch
grob fahrlassig gemacht haben. Wenn die Anzeigepflicht grob
fahrlassig verletzt wurde, kénnen wir auch dann nicht zurlick-
treten, wenn uns nachgewiesen wird, dass wir den Vertrag auch
bei Kenntnis der nicht angezeigten Umsténde — wenn auch zu
anderen Bedingungen — geschlossen hatten.

Folgen des Riicktritts

©)] Wenn wir vom Vertrag zurlicktreten, entfallt der Versicherungs-
schutz riickwirkend ab Vertragsschluss. Haben wir den Rick-
tritt nach Eintritt des Versicherungsfalls erklart, bleibt unsere
Leistungspflicht aber dann bestehen, wenn uns nachgewiesen
wird, dass die nicht oder nicht vollstdndig angezeigten Umstan-
de keinen Einfluss auf den Eintritt oder die Feststellung des Ver-
sicherungsfalls oder den Umfang unserer Leistung oder dessen
Feststellung gehabt haben. Die Riickzahlung der Beitrage kdn-
nen Sie nicht verlangen.

Kiindigung

4) Ist unser Ricktrittsrecht ausgeschlossen, weil die Anzeigepflicht
weder vorsétzlich noch grob fahrlassig verletzt worden ist, so
kénnen wir den Vertrag kiindigen. lhre Versicherung wandelt sich
dann mit der Kiindigung in eine beitragsfreie Versicherung um
(val. § 11).
Wir kénnen den Vertrag nicht kiindigen, wenn uns nachgewie-
sen wird, dass wir den Vertrag auch bei Kenntnis der nicht oder
nicht vollstandig angezeigten Umstande — wenn auch zu ande-
ren Bedingungen — geschlossen hatten.

Vertragsanpassung

(5) Sind Rcktritt und Kiindigung ausgeschlossen, weil uns nachge-
wiesen wurde, dass wir den Vertrag auch bei Kenntnis der nicht
oder nicht vollstandig angezeigten Umstande geschlossen hat-
ten (vgl. Abs. 2 und 4), so kénnen wir schriftlich eine nachtragli-
che Vertragsanpassung verlangen. Dadurch werden die anderen
Vertragsbedingungen, zu denen wir den Vertrag nachweislich ge-
schlossen hatten, riickwirkend Vertragsbestandteil. Haben Sie
die Verletzung der Anzeigepflicht nicht zu vertreten, so werden
die anderen Vertragsbedingungen erst ab der laufenden Versi-
cherungsperiode Vertragsbestandteil.
SchlieBen wir den Versicherungsschutz flir den uns nicht ange-
zeigten Umstand aus oder erhoht sich durch die Vertragsanpas-
sung der Beitrag um mehr als 10%, so kénnen Sie den Versi-
cherungsvertrag innerhalb eines Monats nach Zugang unserer
Mitteilung fristlos kiindigen; darauf werden wir Sie in unserer
Mitteilung hinweisen.

Verzicht auf Beitragserh6hung

(6) Haben Sie ohne Verschulden oder in Unkenntnis die Anzeige-
pflicht verletzt, verzichten wir zu lhren Gunsten auf das uns ge-
setzlich zustehende Recht (vgl. § 19 VVG), ab Beginn des laufen-
den Versicherungsjahres einen erhdhten risikogerechten Beitrag
von lhnen zu verlangen oder den Vertrag zu kiindigen (vgl. Abs. 4
und 5). Wir kénnen in diesem Fall aber die Vertragsbedingungen
anpassen, etwa durch einen Risikoausschluss oder eine Verkur-
zung der Versicherungsdauer (vgl. Abs. 5).

Ausiibung unseres Rechts auf Riicktritt, Kiindigung und

Vertragsanpassung

7) Unser Recht auf Ruicktritt, Kiindigung und Vertragsanpassung
(vgl. Abs. 2, 4 und 5) kénnen wir nur innerhalb eines Monats,
nachdem wir von der Verletzung der Anzeigepflicht Kenntnis er-
halten haben, durch schriftliche Erklarung ausiiben. Dabei mus-
sen wir Ihnen die Umstande angeben, auf die wir unser Recht
stiitzen. Innerhalb der Monatsfrist kdnnen wir auch noch weitere
Umsténde zur Begriindung unseres Rechts angeben.
Unser Recht auf Rucktritt, Kindigung und Vertragsanpassung
ist ausgeschlossen, wenn wir den nicht angezeigten Umstand
oder die Unrichtigkeit der Anzeige bei Vertragsschluss kannten.
Unser Recht kénnen wir binnen 3 Jahren seit Vertragsschluss
geltend machen. Ist der Versicherungsfall vor Ablauf dieser Frist
eingetreten, so kdnnen wir unser Recht bezlglich dieses Versi-
cherungsfalls auch nach Fristablauf noch geltend machen. Bei
vorsétzlicher oder arglistiger Verletzung der Anzeigepflicht be-
tragt die Frist 10 Jahre seit Vertragsschluss.

Leistungserweiterung und Wiederinkraftsetzung

8) Die Absitze 1 bis 7 gelten bei einer Anderung, die unsere Leis-
tungspflicht erweitert, oder bei Wiederinkraftsetzung der Versi-
cherung nach einer Beitragsfreistellung entsprechend. Fiir den
geénderten oder wieder in Kraft gesetzten Vertragsteil beginnen
dann die Fristen (vgl. Abs. 7) erneut zu laufen.

Anfechtung

9) Wir kdnnen den Versicherungsvertrag auch anfechten, falls arg-
listig falsche oder unvollstdndige Angaben gemacht wurden,
um auf unsere Annahmeentscheidung Einfluss zu nehmen. Die
Rickzahlung der Beitrage kdnnen Sie nicht verlangen.

Empfangsvollimacht des Bezugsberechtigten

(10) Haben Sie den Hinterbliebenenschutz vor Rentenbeginn einge-
schlossen oder ist eine kalkulatorische Rentengarantiezeit oder
Restguthabenverrentung vereinbart, gilt nach lhrem Tod ein be-
rechtigter Hinterbliebener als bevollméchtigt, eine Rucktritts-,
Kindigungs- oder Anfechtungserklarung sowie eine Erklarung
zur Vertragsanpassung entgegenzunehmen, sofern Sie uns ge-
genuber niemand anderen benannt haben. Ist kein Bezugsbe-
rechtigter vorhanden oder kann sein Aufenthalt nicht ermittelt
werden, kénnen wir den Inhaber des Versicherungsscheins zur
Entgegennahme der Erkldrung als bevollméachtigt ansehen.

§8 Wie werden lhre Beitrdge verwendet?

Wir entnehmen Ihren Beitrdgen zunachst Abschluss-, Vertriebs-
und Ubrige Kosten (vgl. § 15).
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Q)

Haben Sie eine Versicherung mit teilweiser Beitragsgaran-
tie mit uns vereinbart, legen wir den verbleibenden Beitrag-
steil (Sparbeitrag) teilweise in unserem Sicherungsvermdgen
(Garantieguthaben) und teilweise im Fondsvermdgen (Fonds-
guthaben) an.

Haben Sie eine Versicherung ohne Beitragsgarantie (Fonds-
gebundene Versicherung) mit uns vereinbart, legen wir den
verbleibenden Beitragsteil (Sparbeitrag) vollstandig im Fonds-
vermdgen (Fondsguthaben) an.

Anpassung der Beitragsgarantie

@

§9

@)

©)

Haben Sie eine laufende Beitragszahlung (vgl. § 9 Abs. 1) ver-
einbart und befindet sich Ihr Vertrag noch in der Ansparphase,
haben Sie das Recht, nach Ablauf von einem Versicherungsjahr
mit Frist von einem Monat zum jeweiligen Jahrestag des Versi-
cherungsbeginns den Umfang der teilweisen Beitragsgarantie
und damit die Verwendung |hrer Beitrdge zur Hauptversicherung
anzupassen.

Hierbei ist eine Anpassung der Beitragsverwendung insoweit
mdglich, dass zukinftig 0%, 20%, 40% oder 60% lhrer ab der
Anpassung zu zahlenden Beitrdge gemaB Absatz 1 Satz 1 fir
eine teilweise Beitragsgarantie bzw. gemaB Absatz 1 Satz 2 fir
keine Beitragsgarantie mehr verwendet werden.

Durch die Anpassung der Beitragsgarantie werden lhre kinfti-
gen Beitrage ab dem Anpassungszeitpunkt neu gemaB Absatz 1
bzw. 2 aufgeteilt. Die bis zum Anpassungszeitpunkt vorhande-
nen Guthaben werden jedoch nicht veréndert.

Sie kénnen das Garantieniveau in jedem Versicherungsjahr er-
neut anpassen.

Die Anpassung bezieht sich immer nur auf die zukiinftig zu zah-
lenden Beitrage. Auf die Aufteilung der bisher gezahlten Beitra-
ge hat eine Anpassung keine Auswirkung.

Haben Sie eine teilweise Beitragsgarantie vereinbart und
nehmen Sie eine Anpassung des Garantieniveaus vor, so ent-
fallt die bis zu diesem Zeitpunkt vereinbarte Beitragsgarantie
und damit die zuvor bestehenden garantierten Leistungen.
Dies gilt auch fiir die bis zu diesem Anpassungszeitpunkt
von lhnen gezahlten Beitrage.

Der neue Umfang der Beitragsgarantie ist abhangig von der
Aufschubzeit Ihres Vertrages, dem vor der Anpassung beste-
henden Garantieniveau und dem Zeitpunkt der Anpassung
der Beitragsgarantie.

Eine bestehende teilweise Beitragsgarantie kann durch die
Anpassung sinken, aber auch steigen. Den Umfang lhrer
neuen Beitragsgarantie teilen wir lhnen in einem Nachtrag
zum Versicherungsschein mit.

Was miissen Sie bei der Beitragszahlung beachten?
Die Beitrage sind von Ihnen als Versicherungsnehmer zu zahlen.

Die Beitrage zu Ihrem Vertrag kénnen Sie je nach Vereinbarung
in einem einmaligen Beitrag (Einmalbeitragszahlung) oder in lau-
fenden Beitrdgen (laufende Beitragszahlung) zahlen.

Bei laufender Beitragszahlung kénnen Sie die Beitrége je nach
Vereinbarung monatlich, vierteljahrlich, halbjahrlich oder jahr-
lich zahlen.

Den ersten oder einmaligen Beitrag mulssen Sie unverziglich
(d.h. ohne schuldhaftes Zégern) nach Abschluss des Vertrages
zahlen, jedoch nicht vor dem mit Ihnen vereinbarten, im Versi-
cherungsschein angegebenen Versicherungsbeginn.

Bei laufender Beitragszahlung werden alle weiteren Beitrage (Fol-
gebeitrage) jeweils zu Beginn der vereinbarten Versicherungspe-
riode féllig. Die Folgebeitrage sind bis zum Ende der Versiche-
rungsperiode zu entrichten, innerhalb der die versicherte Person
stirbt, langstens bis zum Ablauf der Beitragszahlungsdauer.
Bei laufender Beitragszahlung umfasst die Versicherungsperi-
ode bei Jahreszahlung ein Jahr, ansonsten entsprechend der
Zahlungsweise einen Monat, ein Vierteljahr bzw. ein halbes Jahr.
Bei Einmalbeitragszahlung umfasst die Versicherungsperiode
ein Jahr.

Sie haben den Beitrag rechtzeitig gezahlt, wenn Sie bis zum
Falligkeitstag (vgl. Abs. 2) alles getan haben, damit der Beitrag
bei uns eingeht. Wenn die Einziehung des Beitrags von einem
Konto vereinbart wurde, gilt die Zahlung in folgendem Fall als
rechtzeitig:

§10

— der Beitrag konnte am Félligkeitstag eingezogen werden und
— Sie haben einer berechtigten Einziehung nicht widerspro-
chen.

Konnten wir den félligen Beitrag ohne lhr Verschulden nicht ein-
ziehen, ist die Zahlung auch dann noch rechtzeitig, wenn Sie
unverziglich nach unserer Zahlungsaufforderung erfolgt. Haben
Sie zu vertreten, dass der Beitrag wiederholt nicht eingezogen
werden kann, sind wir berechtigt, kiinftig die Zahlung auBerhalb
des Lastschriftverfahrens zu verlangen.

Sie mussen die Beitrage auf Ihre Gefahr und lhre Kosten zahlen.

Bei Falligkeit einer Leistung werden wir etwaige Beitragsriick-
stande verrechnen.

Zahlungsaufschub

Bei Zahlungsschwierigkeiten kdnnen Sie mit uns einen teilwei-
sen oder vollstdndigen Zahlungsaufschub fur die Beitrédge ver-
einbaren, wenn Sie die Beitrdge mindestens 2 Jahre lang voll-
sténdig gezahlt haben.

Fir einen vollstandigen Zahlungsaufschub missen Sie die Bei-
trdge zusatzlich mindestens flr einen Zeitraum von 1/12 der
Beitragszahlungsdauer vollstandig gezahlt haben.

Der Zahlungsaufschub ist insgesamt fiir h6chstens 36 Monate
der Versicherungsdauer moglich und kann auf mehrere Teilzeit-
rdume aufgeteilt werden. lhr Versicherungsschutz bleibt voll-
sténdig erhalten. Der Zahlungsaufschub ist grundsatzlich zin-
spflichtig.

Der Zahlungsaufschub ist zinslos, wenn Sie uns nachwei-

sen, dass

— Sie arbeitslos sind, oder

- Sie ein Kind bekommen haben und in gesetzlicher Elternzeit
sind, oder

- Sie erwerbsunfahig sind, also keiner Tétigkeit des allgemei-
nen Arbeitsmarktes fir mindestens 3 Stunden taglich nach-
gehen kdénnen, oder

- Sie nach den Vorschriften der gesetzlichen Pflegeversiche-
rung pflegebeddrftig nach den Pflegestufen 2 oder 3 sind.

Wenn die genannten Anlasse enden, missen Sie uns dies an-
zeigen. Der Zahlungsaufschub ist dann wieder zinspflichtig.

Endet der zinslose oder zinspflichtige Zahlungsaufschub, kon-
nen Sie die jeweiligen Beitrage inkl. etwaiger Zinsen nachzah-
len oder verrechnen lassen. Wenn Sie die Beitrdge nachzahlen,
verwenden wir diese dann entsprechend § 8.

Wenn sie die Beitrdge verrechnen lassen, wird die garantierte
Rente entsprechend herabgesetzt bzw. mit lhrem Fondsgut-
haben ausgeglichen; d.h. dass Fondsanteile in entsprechender
Hoéhe verkauft werden.

Bei Falligkeit der Versicherungsleistung verrechnen wir Beitrags-
rlickstande mit der Leistung.

Versicherungsvermittler und —vertreter sind nicht zur Annahme
von Zahlungen bevollmé&chtigt.

Was geschieht, wenn Sie einen Beitrag nicht rechtzeitig
zahlen?

Erster Beitrag oder Einmalbeitrag

M

Wenn Sie den ersten Beitrag oder den Einmalbeitrag nicht recht-
zeitig zahlen, kdnnen wir vom Vertrag zurticktreten, solange die
Zahlung nicht geleistet ist. Dies gilt nicht, wenn uns nachgewie-
sen wird, dass Sie die nicht rechtzeitige Zahlung nicht zu vertre-
ten haben.

Ist der erste Beitrag oder der Einmalbeitrag bei Eintritt des Ver-
sicherungsfalls noch nicht gezahit, sind wir nicht zur Leistung
verpflichtet. Dies gilt nur, wenn wir Sie durch gesonderte Mittei-
lung in Textform (z.B. Briefform, E-Mail, Fax) oder durch einen
auffalligen Hinweis im Versicherungsschein auf diese Rechtsfol-
ge aufmerksam gemacht haben. Unsere Leistungspflicht bleibt
jedoch bestehen, wenn Sie uns nachweisen, dass Sie das Aus-
bleiben der Zahlung nicht zu vertreten haben.
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Folgebeitrag und sonstige Beitrdge

®)

@)

Zahlen Sie einen Folgebeitrag oder einen sonstigen Betrag, den
Sie uns aus dem Versicherungsverhéltnis schulden, nicht recht-
zeitig, kdnnen wir lhnen gemaB § 38 Abs. 1 VVG auf Ihre Kosten
in Textform eine Zahlungsfrist setzen (vgl. § 15 Abs. 6).

Fir einen Versicherungsfall, der nach Ablauf der gesetzten
Zahlungsfrist eintritt, entfallt oder vermindert sich der Versiche-
rungsschutz, wenn Sie sich bei Eintritt des Versicherungsfalls
noch mit der Zahlung in Verzug befinden. Voraussetzung ist,
dass wir Sie bereits mit der Fristsetzung auf diese Rechtsfolge
hingewiesen haben.

§ 11 Wann kénnen Sie die Versicherung kiindigen und dadurch
beitragsfrei stellen?
Kiindigung

(1)

@

®)

Bei laufender Beitragszahlung koénnen Sie lhre Versicherung
vor dem vereinbarten Rentenbeginn jederzeit zum Schluss des
laufenden Versicherungsjahres ganz oder teilweise in Textform
(z.B. Briefform, E-Mail, Fax) kiindigen und dadurch ganz oder
teilweise beitragsfrei stellen. Bei einer Kiindigung haben Sie kei-
nen Anspruch auf Auszahlung eines Rickkaufswertes.

Bei Ratenzahlung kdnnen sie ab dem zweiten Versicherungsjahr
auch innerhalb des Versicherungsjahres mit Frist von einem Mo-
nat zum Schluss eines jeden Ratenzahlungsabschnitts kiindigen
und dadurch Ihre Versicherung beitragsfrei stellen.

Sobald eine Rente gezahlt wurde, kdnnen Sie die Versicherung
nicht mehr kiindigen. Dies gilt auch, wenn keine laufenden Bei-
trage mehr zu zahlen sind.

Betragt der neue Beitrag bei teilweiser Kiindigung weniger als
10 Euro bei monatlicher Zahlungsweise, 30 Euro bei vierteljéhr-
licher Zahlungsweise, 60 Euro bei halbjdhrlicher Zahlungsweise
und 120 Euro bei jahrlicher Zahlungsweise, ist die teilweise Kiin-
digung unwirksam und nur die vollstdndige Kiindigung méglich.

Haben Sie lhre Versicherung teilweise gekiindigt, hat dies zur
Folge, dass Sie kiinftig niedrigere Beitrage zahlen missen.

Haben Sie Ihre Versicherung vollstandig gekiindigt, sind Sie von
der Beitragszahlungspflicht vollstandig befreit. In diesem Fall fiih-
ren wir lhre Versicherung als beitragsfreie Versicherung weiter.
Hierbei errechnet sich das beitragsfrei versicherte Guthaben aus
dem Ruckkaufswert lhrer Versicherung. Der Rickkaufswert ist
das nach den anerkannten Regeln der Versicherungsmathema-
tik berechnete Guthaben der Versicherung, das sich bei gleich-
maBiger Verteilung der unter Beachtung der aufsichtsrechtlich
zulassigen Verrechnungssatze (vgl. § 15 Abs. 2) angesetzten Ab-
schluss- und Vertriebskosten auf die ersten finf Vertragsjahre
ergibt. Der Zeitwert des Fondsguthabens richtet sich nach dem
Wert der Fondsanteile.

Haben Sie die teilweise Beitragsgarantie gewahlt, setzt sich der
Ruckkaufswert lhrer Versicherung aus dem Zeitwert des Fond-
guthabens und dem Wert Ihres Garantieguthabens zusammen.

Der Wert des Garantieguthabens richtet sich nach dem nach
anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik mit den
Rechnungsgrundlagen der Prdmienkalkulation zum Schluss der
laufenden Versicherungsperiode berechneten nicht im Fondsver-
mégen angelegten Deckungskapital fiir die teilweise Beitragsga-
rantie, das sich bei gleichmaBiger Verteilung der unter Beachtung
der aufsichtsrechtlichen Verrechnungssétze (vgl. § 15 Abs. 2)
angesetzten Abschluss- und Vertriebskosten auf die ersten funf
Versicherungsjahre ergibt.

Beitragsriickstdnde und eventuelle Gebuhren (vgl. § 15 Abs. 6
und die Kundeninformation ziehen wir zusétzlich ab. Ist Uber
einen Zeitraum von einem Jahr kein beitragsfrei versichertes
Guthaben vorhanden, werden wir Sie schriftlich tber die Folgen
informieren, die eintreten, wenn Sie weder die Beitragszahlung
fortsetzen noch eine Zuzahlung leisten. Sollten Sie innerhalb ei-
nes Zeitraums von sechs Wochen nach Erhalt dieses Schreibens
keine weiteren Beitrage oder Zuzahlungen geleistet haben, wer-
den wir Sie nochmals schriftlich daran erinnern, dass Ihr Vertrag
automatisch erlischt, wenn Sie innerhalb von weiteren sechs

Wochen keine weiteren Beitrage oder Zuzahlungen leisten oder
uns mitteilen, dass Sie den Vertrag durch weitere Beitragszah-
lungen aufrecht erhalten mochten. Die Versicherung erlischt dann
zum Ende des Monats, in dem die sechswdchige Frist ablauft.
Wir werden Sie lber das Erléschen unverziglich informieren.

Verlangen Sie von uns bei laufender Beitragszahlung die voll-
sténdige oder teilweise Beitragsfreistellung, ohne dass Sie die
Versicherung ganz oder teilweise gekiindigt haben, gilt dies als
Kiindigung im Sinne von Absatz 1. Im Ubrigen gelten die Absét-
ze 1 bis 3 entsprechend.

Wenn Sie lhren Versicherungsvertrag kiindigen oder bei-
tragsfrei stellen, dann kann sich dies - vor allem bei laufen-
der Beitragszahlung und in den ersten Versicherungsjahren
- nachteilig fiir Sie auswirken. In den ersten Versicherungs-
jahren verwenden wir gréBere Teile lhrer Beitrdge zur Til-
gung der Abschluss- und Vertriebskosten, die durch den
Abschluss lhres Versicherungsvertrages entstanden sind
(vgl. § 15). Deshalb liegt der Riickkaufswert, aus dem wir
die beitragsfreien Leistungen berechnen, fiir langere Zeit
- gerade in der Anfangszeit auch deutlich - unter der Sum-
me der Beitrage, die Sie bis zur Kiindigung an uns gezahlt
haben. Wenn sie die teilweise Beitragsgarantie gewahlit ha-
ben erreicht der Riickkaufswert, aus dem wir die beitrags-
freien Leistungen berechnen, aber immer mindestens den
in § 169 Abs. 3 des Versicherungsvertragsgesetzes (VVG)
vorgeschriebenen Mindestriickkaufswert.

Einen Stornoabzug gemaB § 169 Abs. 5 VVG erheben wir sowohl
bei Kiindigung als auch bei Beitragsfreistellung nicht.

Wenn Sie die teilweise Beitragsgarantie eingeschlossen haben,
kénnen Sie ndhere Informationen zur beitragsfreien Leistung
und ihrer Héhe der Garantiewertetabelle in Ihrer Kundeninfor-
mation entnehmen.

Liegt die monatliche Gesamtrente aller Basisrenten-Versiche-
rungsvertrage, die Sie mit uns abgeschlossen haben, bei Ren-
tenbeginn unter 20 Euro, zahlen wir lhnen zum Rentenbeginn
gemaB § 10 Abs. 1 Nr. 2 S. 3 EStG in Verbindung mit § 93 Abs.
3 S. 2 und S. 3 EStG anstelle der Rente das Gesamtguthaben
aus und lhre Versicherung erlischt. Diesen Betrag kénnen wir &n-
dern, wenn sich der Abfindungsbetrag fir Kleinstrenten geman
§ 93 Abs. 3 EStG andert.

Nach einer Kiindigung oder Beitragsfreistellung konnen Sie in-
nerhalb der né&chsten 5 Jahre zum Beginn einer Zahlungsperi-
ode mit Antrag in Textform (z.B. Briefform, E-Mail, Fax) die Bei-
tragszahlung bis zur urspriinglichen Hohe wieder aufnehmen.
Die versicherten Leistungen und Garantiewerte berechnen wir
dann nach den anerkannten Regeln der Versicherungsmathe-
matik mit den urspriinglich vereinbarten Rechnungsgrundlagen
neu Innerhalb der ersten 6 Monate nach einer Kiindigung oder
Beitragsfreistellung ist die Wiederaufnahme der Beitragszahlung
ohne Gesundheitsprifung mdéglich. Danach ist eine Gesund-
heitspriifung erforderlich, deren Ergebnis die Wiederaufnahme
der Beitragszahlung auch ausschlieBen kann.

Nehmen Sie die Beitragszahlung bis zur urspriinglichen Héhe
wieder auf, haben Sie zusétzlich die Moglichkeit, die durch die
Kiindigung bzw. Beitragsfreistellung nicht gezahlten Beitrdge
nachzuzahlen. Diese Beitrdge verwenden wir dann entspre-
chend § 8.

Die zum Vertragsbeginn vereinbarten Rechnungsgrundlagen
werden auch fiir diese Nachzahlung angewendet.

Flr Kalenderjahre, in denen Sie wegen einer Beitragsfreistellung
keine oder geringere Beitrédge zahlen, besteht kein oder nur ein
verminderter Anspruch auf einen Sonderausgabenabzug. Die
nachgezahlten Beitrdge gelten jeweils zu dem tatsachlichen
Zahlungsdatum als gezahlt.

Keine Beitragsriickzahlung

™
®)

Die Riickzahlung der Beitrdge kénnen Sie nicht verlangen.

Um eine Gefahrdung der dauernden Erfiillbarkeit unserer Versi-
cherungsvertrage auszuschlieBen, kdnnen wir bei Einschluss der
teilweisen Beitragsgarantie den Riickkaufswert fiir das Garantie-
guthaben und die garantierte beitragsfreie Rente angemessen
herabsetzen. Eine solche Herabsetzung ist jeweils auf ein Jahr
befristet.
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§12

Unter welchen Voraussetzungen kénnen Sie lhre
Versicherung durch Sonderzahlungen erhéhen?

Sonderzahlungen

Q)

§13

Sie haben das Recht, Ihren Versicherungsschutz jederzeit bis
5 Jahre vor dem vereinbarten Rentenbeginn (vertraglicher Ren-
tenbeginn) durch einzelne Sonderzahlungen als Einmalbeitrag
in Hohe von jeweils mindestens 500,- Euro zu erhéhen.

Fir die Sonderzahlung benétigen wir lhren Antrag in Textform,
(z.B. Briefform, E-Mail, Fax) den Sie mit einer Frist von einem
Monat zum nachsten Monatsersten stellen missen.

Die Erhdhung stellt einen weiteren, selbstandigen Basisrenten-
versicherungsvertrag, der zuvor ebenfalls zertifiziert wurde, nach
den zur Zeit der Erhéhung gliltigen Versicherungsbedingungen
zwischen lhnen und uns dar.

Das Garantieniveau des weiteren, selbstandigen Versicherungs-
vertrags richtet sich nach dem gewahlten Garantieniveau des
urspringlichen Vertrages.

Fir die Verwendung der Sonderzahlungen gilt § 8 sinngemas.

Durch die Sonderzahlung erhéhen sich lhre Versicherungsleis-
tungen, abhéngig von

- dem Zahlungstermin

— Ihrem Geburtsjahr

- der restlichen Aufschubzeit und

- der Hohe der Sonderzahlung.

Fur diesen weiteren, selbstandigen Versicherungsvertrag gel-
ten die Regelungen beider Vertrdge unabhangig voneinander.

Wie und unter welchen Voraussetzungen kénnen Sie
zum Rentenbeginn einen Hinterbliebenenschutz im
Rentenbezug nachtréglich einschlieBen oder dndern?

Hinterbliebenenschutz im Rentenbezug

M

@

®)

§14

Ein Hinterbliebenenschutz im Rentenbezug ist
- eine kalkulatorische Rentengarantiezeit (vgl. § 2 Abs. 6) oder
- eine Restguthabenverrentung (vgl. § 2 Abs. 7).

Zum Rentenbeginn kdnnen Sie einen Hinterbliebenenschutz im
Rentenbezug nachtréglich einschlieBen, ausschlieBen oder an-
dern. lhr Antrag Textform (z.B. Briefform, E-Mail, Fax) muss spéa-
testens drei Monate vor Rentenbeginn bei uns eingegangen sein.

Sie kdnnen nur eine der genannten Méglichkeiten fiir eine Hinter-
bliebenenabsicherung einschlieBen, sie sind nicht kombinierbar.
Wenn Sie zu Rentenbeginn den Hinterbliebenenschutz einschlie-
Ben oder andern, so entfallt die eventuell vorher vereinbarte kal-
kulatorische Rentengarantiezeit.

Durch die Anderung oder den nachtraglichen Einschluss eines
Hinterbliebenenschutzes kann die Rente sinken.

Die aufgrund der Anderung nach Absatz 1 neu berechnete garan-
tierte Hohe der Rente bleibt wahrend der Rentenzahlung gleich
oder erhdht sich — soweit vorhanden — noch um die Uberschuss-
beteiligung (vgl. § 3). Die Grundsatze aus § 1 gelten hierbei ent-
sprechend. Die neu berechnete Rente muss die Mindestrente von
20 Euro erreichen (vgl. § 1 Abs. 6). Andernfalls ist eine solche
Anderung bzw. ein solcher Einschluss nicht méglich.

Wie und unter welchen Voraussetzungen kénnen Sie bei
einer schweren Erkrankung eine héhere Rente erhalten?

Wenn Sie bei Rentenbeginn ein rechnungsmaBiges Alter von
héchstens 75 Jahren haben und eine schwere Erkrankung im
Sinne der Besonderen Bedingungen flr Leistungen bei einer
schweren Erkrankung erleiden, haben Sie das Recht, eine Erho-
hung der lebenslangen Rente gemé&B § 1 Absatz 1 und Absatz 5
zum Rentenbeginn zu verlangen. Wir berechnen die Rente dann
nach versicherungsmathematischen Grundsatzen neu. Die Rente
erhdht sich dabei auf mindestens 120% der zum jeweiligen Alters-
rentenbeginn garantierten Rente. Die Hohe der neu berechneten
Rente ist dann ebenfalls garantiert und kann nicht mehr sinken.

§15

Ihren Antrag auf eine erhdhte Rente aufgrund einer schweren
Erkrankung missen Sie einen Monat vor dem Rentenbeginn
durch Erklarung in Textform (z.B. Briefform, E-Mail, Fax) bei
uns beantragen.

Die Erhéhung aufgrund einer schweren Krankheit ist auch bei ei-
ner Vorverlegung des Rentenbeginns maéglich (vgl. § 1 Absatz 8).
Flr Ihr Alter (vgl. Absatz 1) und das Vorliegen einer schweren
Krankheit im Sinne der Besonderen Bedingungen fir Leistungen
bei einer schweren Erkrankung ist dann dieser Zeitpunkt und fur
die Erhdhung die entsprechend verminderte garantierte Rente
maBgeblich.

Sie kénnen eine Erhéhung der lebenslangen Rente im Sinne von

Absatz 1 auch noch nach bereits erfolgtem Rentenbeginn ver-

langen, sofern Sie dann

— das in Absatz 1 genannte Hochstalter nicht Uberschritten
haben und

- schwer krank im Sinne der Besonderen Bedingungen fir
Leistungen bei einer schweren Erkrankung ist.

Die Erhéhung missen Sie einen Monat vorher durch Erklarung
in Textform (z.B. Briefform, E-Mail, Fax) bei uns beantragen.

Bei einer Rentenerhéhung aufgrund einer schweren Krankheit er-
lischt eine etwa vereinbarte Todesfallleistung im Rentenbezug (kal-
kulatorische Rentengarantiezeit oder Restguthabenverrentung).
Sie kénnen jedoch die Beibehaltung oder den nachtraglichen
Einschluss einer Todesfallleistung im Rentenbezug (kalkulato-
rische Rentengarantiezeit oder Restguthabenverrentung) be-
antragen. Dieser Antrag muss mit Beantragung auf die Ren-
tenerhdhung aufgrund einer schweren Erkrankung erfolgen. In
diesem Fall kann jedoch die genannte Mindesterh6hung der
Rente (vgl. Abs. 1) nicht garantiert werden und gegebenenfalls
auch geringer ausfallen.

Welche Kosten sind in lhrem Vertrag vereinbart?

Mit Ihrem Vertrag sind Kosten verbunden. Es handelt sich um
Abschluss- und Vertriebskosten (Absatz 2), Verwaltungskos-
ten (Absatz 3) und anlassbezogene Kosten (Absatz 5). Die
Abschluss- und Vertriebskosten sowie die Verwaltungskos-
ten haben wir in den Beitrag nach versicherungsmathemati-
schen Grundsatzen bei der Tarifkalkulation einkalkuliert und
mussen von lhnen daher nicht gesondert gezahlt werden.
Die anlassbezogenen Kosten sind von lhnen zusétzlich zum
Beitrag zu entrichten.

Abschluss- und Vertriebskosten

@

Zu den Abschluss- und Vertriebskosten gehdren insbesondere
Abschlussprovisionen fiir den Versicherungsvermittler. AuBerdem
umfassen die Abschluss- und Vertriebskosten z.B. die Kosten
fir Antragsprifung und Ausfertigung der Vertragsunterlagen,
Sachaufwendungen, die im Zusammenhang mit der Antrags-
bearbeitung stehen, sowie Werbeaufwendungen.

Wir belasten Ihren Vertrag mit Abschluss- und Vertriebskosten
in Form eines Prozentsatzes der vereinbarten Beitragssumme.
Diese ermittelt sich aus den zu Vertragsbeginn vereinbarten Bei-
tragen. Bei einer Erhdhung aufgrund einer vereinbarten Dynamik
oder aufgrund einer Nachversicherung belasten wir diese zu Be-
ginn der Erhéhung ebenfalls mit Abschluss- und Vertriebskosten
in Form eines Prozentsatzes der fiir die Erhdhung vereinbarten
Beitragssumme. Entsprechend belasten wir auch Einmalbeitrage
und Sonderzahlungen.

Bei laufender Beitragszahlung wenden wir auf lhren Vertrag
das Verrechnungsverfahren nach § 4 der Deckungsrickstel-
lungsverordnung an. Dies bedeutet, dass Sie bei laufender Bei-
tragszahlung in den ersten Versicherungsjahren mit lhren Beitra-
gen auch einen Teil der Abschluss- und Vertriebskosten tilgen.
Der nach dem genannten Verrechnungsverfahren zu tilgende Be-
trag ist gemaB der Deckungsriickstellungsverordnung auf 2,5%
der von Ihnen wéhrend der Laufzeit des Vertrages zu zahlenden
Beitrage beschrankt. Bei einer Kiindigung und damit einherge-
henden Beitragsfreistellung verteilen wir diese Abschluss- und
Vertriebskosten gemaB § 169 VVG immer auf mindestens 5 Jah-
re. Den restlichen Teil der Abschluss- und Vertriebskosten, also
der Teil der nicht nach dem in diesem Absatz beschriebenen
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Verfahren verrechnet wird, entnehmen wir nach der Verrech-
nung wahrend der weiteren Beitragszahlungsdauer den laufen-
den Beitragen.

Bei Rentenbeginn noch offene Abschluss- und Vertriebskosten
entnehmen wir Inrem Gesamtguthaben und stellen diese in eine
Riickstellung ein, aus der die noch offenen Kosten bis zum Ende
der vorgesehenen Tilgungsdauer weiterhin in gleichmaBigen Be-
tragen getilgt werden; dies kann bei Erhéhungen aufgrund einer
vereinbarten Dynamik oder aufgrund einer Nachversicherung
kurz vor dem Rentenbeginn der Fall sein (vgl. § 1 Abs. 3 der Be-
sonderen Bedingungen fiir planmaBige Erhdhungen der Beitrage
und Leistungen der Tarifgruppe RIXB 17 und § 5 der Besonderen
Bedingungen fir die Nachversicherung der Tarifgruppe RIXB 17).

Bei Vertragen gegen Einmalbeitrag verwenden wir zu Vertrags-
beginn einen Teil Ihres Beitrags flr die vollstédndige Tilgung der
Abschluss- und Vertriebskosten.

Die beschriebene Kostenverrechnung hat wirtschaftlich zur Fol-
ge, dass in der Anfangszeit lhrer Versicherung nur geringe Be-
trage zur Bildung der beitragsfreien Leistungen vorhanden sind.
Néhere Informationen kénnen Sie der Garantiewertetabelle in
lhrer Kundeninformation entnehmen.

Verwaltungskosten

&)

Die Verwaltungskosten sind die Kosten fir die laufende Verwal-
tung Ihres Vertrages.

a) Wir belasten lhren Vertrag vor Beginn der Rentenzahlung mit
Verwaltungskosten in Form eines monatlichen Prozentsatzes
des Beitrags (inklusive erwarteter Zuzahlungen im Rahmen
der Nachversicherungsgarantie, Dynamikerhéhungen) bei
laufender Beitragszahlung und bei Einmalbeitrag.

b) Zusatzlich werden monatlich Kosten in Form eines Prozent-
satzes des gebildeten Kapitals (entspricht dem Gesamtgut-
haben) bis zu einem maximalen Wert des Prozentsatzes er-
hoben. Hierbei handelt es sich insgesamt

aa) um Kosten auf die im Fondsguthaben enthaltenen
Fonds und

bb) Kosten auf das gebildete Fondsguthaben; soweit das
Fondsguthaben durch laufende Beitrage gebildet wird,
verzichten wir wahrend der Beitragszahlung auf diese
Kosten.

c) Wir belasten lhren Vertrag ab Beginn der Rentenzahlung mit
Verwaltungskosten in Form eines monatlichen Prozentsat-
zes der gezahlten Rente.

Hohe der Kosten

@

Die Hohe der einkalkulierten Abschluss- und Vertriebskosten
sowie der Verwaltungskosten kénnen Sie dem Produktinforma-
tionsblatt entnehmen.

Anlassbezogene Kosten

©)

Zusétzlich sind von lhnen bei folgenden Anldssen Kosten zu
entrichten:

Bei Ehescheidung oder Aufhebung einer eingetragenen Le-
benspartnerschaft im Zusammenhang mit dem Versorgungs-
ausgleich die vom Gericht aufgrund Teilungsanordnung festge-
legten Euro-Betrage.

Sonstige Kosten

Q)

Falls aus weiteren, von lhnen veranlassten Griinden ein zusétz-
licher Verwaltungsaufwand verursacht wird, stellen wir lhnen fur
die folgenden Leistungen pauschale Gebthren in Rechnung:

- Mahnungen, § 38 VWG

- Bearbeitung von Lastschriftretouren, die Sie zu vertreten

haben, § 280 Abs. 1 BGB

Die Héhe der gegenwartig erhobenen Gebuhren entnehmen Sie
bitte Inrem Produktinformationsblatt, das Sie zusammen mit Ih-
ren Vertragsunterlagen erhalten haben. Wir sind berechtigt und
verpflichtet, die Hohe der Gebuhren nach billigem Ermessen an
die allgemeine Kostenentwicklung anzupassen. Die Hohe der
Gebuhren kann dementsprechend kiinftig steigen oder sinken.

Nachweis geringerer Gebiihren

Bei der Bemessung der Pauschale haben wir uns an dem bei uns
regelmaBig entstehenden Aufwand orientiert. Die Beweislast fiir
die Angemessenheit der Kostenpauschale tragen wir. Sofern Sie
uns demgegenliber nachweisen, dass die der Bemessung zu-
grunde liegenden Annahmen in Ihrem Fall entweder dem Grunde
nach nicht zutreffen oder der Héhe nach niedriger zu beziffern
sind, entféllt die Pauschale bzw. wird — im letzteren Fall — ent-
sprechend herabgesetzt.

Weiterbelastung 6ffentlicher Abgaben

™

§16

§17

§18

Sollten Steuern auf Versicherungsbeitrdge oder sonstige 6ffent-
liche Abgaben erhoben werden, sind wir berechtigt, Ihnen diese
weiterzubelasten.

Was gilt fiir Mitteilungen, die sich auf das
Versicherungsverhaltnis beziehen?

Mitteilungen, die das Versicherungsverhéltnis betreffen, miissen
stets in Textform erfolgen. Fir uns bestimmte Mitteilungen wer-
den wirksam, sobald sie uns zugegangen sind.

Ihre Mitteilungen richten Sie bitte an die in der Kundeninforma-
tion angegebene Adresse.

Vermittler und Versicherungsvertreter sind zur Entgegennahme
von Mitteilungen und Erklarungen des Versicherungsnehmers
sowie zur Annahme von Zahlungen fiur die Erstpramie im Rah-
men der gesetzlichen Regelungen bevollméchtigt, nicht jedoch
zur Annahme von Zahlungen fur Folgebeitrage sowie zur Ab-
gabe von Erkldrungen iber den Abschluss, die Anderung, die
Kiindigung oder den Ruicktritt von Versicherungsvertragen in
unserem Namen.

Eine Anderung lhres Namens oder der uns genannten Post-
anschrift missen Sie uns unverziglich mitteilen. Andernfalls
konnen fur Sie Nachteile entstehen. Wir kénnen eine an Sie zu
richtende Willenserklarung per Einschreiben an lhre uns zuletzt
bekannte Anschrift senden. In diesem Fall gilt unsere Erklarung
drei Tage nach Absendung als zugegangen. Bei Anderung lhres
Namens gilt Entsprechendes.

Wenn Sie sich flr langere Zeit auBerhalb der Bundesrepub-
lik Deutschland aufhalten, sind Sie verpflichtet, eine im Inland
anséassige Person zu benennen, die bevollméchtigt ist, unse-
re Mitteilungen fur Sie entgegenzunehmen (Zustellungsbevoll-
machtigter). Dies gilt nicht fir diejenigen Mitgliedsstaaten des
Europaischen Wirtschaftsraums, in denen wir im Rahmen des
Dienstleistungsverkehrs t&tig sind.

Welches Recht findet auf Ihren Vertrag Anwendung?

Auf lhren Vertrag findet das Recht der Bundesrepublik Deutsch-
land Anwendung.

Wo ist der Gerichtsstand?

Fir Klagen aus dem Vertrag gegen uns ist das Gericht zustandig,
in dessen Bezirk unser Sitz liegt. Dies ist gegenwaértig Miinchen.
Darliber hinaus ist auch das Gericht zustandig, in dessen Bezirk
Sie zur Zeit der Klageerhebung lhren Wohnsitz, oder in Erman-
gelung eines solchen, lhren gewdhnlichen Aufenthalt haben.

Klagen aus dem Vertrag gegen Sie miissen wir bei dem Gericht
erheben, das fur lhren Wohnsitz oder, in Ermangelung eines sol-
chen, den Ort lhres gewdhnlichen Aufenthaltes zustandig ist.

Verlegen Sie Ihren Wohnsitz in einen Staat auBerhalb der Euro-
péaischen Union, Islands, Norwegens oder der Schweiz, sind die
Gerichte der Bundesrepublik Deutschland zustandig.

Welche Bestimmungen kdnnen wir dndern oder ersetzen?

Sollten einzelne Bestimmungen dieser Bedingungen auf Grund
eines bestandskréftigen Verwaltungsakts oder héchstrichterli-
cher Rechtsprechung unwirksam sein, sind wir berechtigt, diese
nach § 164 VVG zu ersetzen.

Zwei Wochen, nachdem wir Sie davon benachrichtigt haben,
werden die Anderungen und Erganzungen wirksam.
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§20

§21

§22

Vorrang des Altersvorsorgevertrage-
Zertifizierungsgesetzes (AltZertG)

Diese Vertragsbedingungen gelten nur insoweit, als sich aus den
Vorschriften des Gesetzes uber die Zertifizierung von Altersvor-
sorge- und Basisrentenvertragen (Altersvorsorgevertréage-Zerti-
fizierungsgesetz — AltZertG) nichts anderes ergibt. MaBgeblich
ist das Altersvorsorgevertrage-Zertifizierungsgesetz in der zum
Zeitpunkt des Abschlusses des Altersvorsorgevertrages gel-
tenden Fassung.

Was gilt im Falle von Wirtschaftssanktionen gegen
ausldndische Staaten?

Es besteht — unbeschadet der Uibrigen Vertragsbestimmungen -
fir uns keine Leistungspflicht, wenn und solange Wirtschafts-,
Handels- oder Finanzsanktionen bzw. Embargos der Européi-
schen Union oder der Bundesrepublik Deutschland dem entge-
genstehen, die auf die Vertragsparteien direkt anwendbar sind.

Welche weiteren Mitteilungspflichten haben Sie?

Sofern wir aufgrund gesetzlicher Regelungen zur Erhebung und
Meldung von Informationen und Daten zu lhrem Vertrag verpflich-
tet sind, mussen Sie uns die hierflir notwendigen Informationen,
Daten und Unterlagen bei Vertragsabschluss, bei Anderung nach
Vertragsabschluss oder auf Nachfrage unverziglich - d.h. ohne
schuldhaftes Zégern - zur Verfligung stellen. Sie sind auch zur
Mitwirkung verpflichtet, soweit der Status dritter Personen, die
Rechte an ihrem Vertrag haben, fir Datenerhebungen und Mel-
dungen maBgeblich ist.

Notwendige Informationen im Sinne von Absatz 1 sind derzeit
insbesondere Umstande, die fiir die Beurteilung lhrer personli-
chen Steuerpflicht, der Steuerpflicht dritter Personen, die Rech-
te an ihrem Vertrag haben, und der Steuerpflicht des Leistungs-
empféngers maBgebend sein kénnen.

Dazu zéhlen derzeit u.a. die deutsche oder ausléandische Steu-
erpflicht, die Steueridentifikationsnummer, der Geburtsort und
der Wohnsitz.

Falls Sie uns die notwendigen Informationen, Daten und Unter-
lagen nicht oder nicht rechtzeitig zur Verfligung stellen, missen
Sie trotz einer nicht bestehenden Steuerpflicht davon ausgehen,
dass wir lhre Vertragsdaten an die zusténdigen in- oder auslén-
dischen Steuerbehdrden melden.

Stand dieser Bedingungen: 01.03.2017
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Hinweise

Die folgenden Ausflihrungen tber die geltenden Steuerregelungen sind
lediglich allgemeine Angaben. Verbindliche Auskiinfte Uiber die steuer-
liche Behandlung von Beitrdgen oder Versicherungsleistungen dirfen
Ihnen auBer dem zustandigen Finanzamt nur die im Steuerberatungs-
gesetz bezeichneten Personen (insbesondere Steuerberater) erteilen.
Aufgrund der knappen Darstellung kdnnen diese Hinweise selbstver-
sténdlich nicht vollstédndig sein und insbesondere keine individuelle
steuerliche Beratung ersetzen. Unsere Vermittler diirfen Sie aufgrund
der gesetzlichen Regelungen nicht steuerlich beraten.

Fir die Richtigkeit und Vollstandigkeit dieser Informationen tberneh-
men wir keine Haftung. Dieser Haftungsausschluss gilt nicht fur vor-
satzlich falsche Informationen und Angaben. Kiinftige Anderungen des
Steuerrechts werden von uns nicht mitgeteilt.

Im Rahmen der folgenden Erlauterungen gehen wir von einer unbe-
schrankten Steuerpflicht fur eine nattrliche Person als Versicherungs-
nehmer mit Wohnsitz oder gewdhnlichem Aufenthalt im Gebiet der
Bundesrepublik Deutschland, sowie von privat geschlossenen Ver-
tragen aus.

—_

Wie wird Ihre Fondsgebundene Basisrente steuerlich behandelt?

2. Was gilt fir die Versicherungsteuer?

3. Welche steuerrechtlichen Mitteilungspflichten bestehen fur uns?

1. Wie wird Ihre Fondsgebundene Basisrente steuerlich
behandelt?

Unser Produkt erflllt aufgrund der vorstehenden Allgemeinen
Versicherungsbedingungen (AVB) die Voraussetzungen gem.
§ 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b des Einkommensteuerge-
setzes (im Folgenden: EStG) und ist daher steuerlich begiinstigt.
Die steuerliche Beguinstigung stellt sich wie folgt dar:

a) Welche steuerliche Begiinstigung besteht fir Ihre Beitrdge?

Die laufenden Beitrage zur Fondsgebundenen Rentenversi-
cherung kénnen gem. § 10 Abs. 1 Nr. 2 Satz 1 Buchstabe b
EStG bei der Veranlagung zur Einkommensteuer im Rahmen
der Hochstbetrége als Sonderausgaben abgezogen werden.

Der Sonderausgabenabzug fur die Beitrage zur Fondsge-
bundenen Basisrente ist zusammen mit den Gesamtbeitra-
gen zur gesetzlichen Rentenversicherung im Jahr 2017 auf
einen Hochstbetrag von 23.362 Euro beschrénkt. Bei zusam-
men veranlagten Ehegatten bzw. eingetragenen Lebenspart-
nern verdoppelt sich dieser Hochstbetrag.

Wihrend einer Ubergangsphase bis zum Kalenderjahr 2025
sind nicht die vollen Beitrage (Beitrdge zur Fondsgebunde-
nen Basisrente und Gesamtbeitrage zur gesetzlichen Ren-
tenversicherung) nach Bericksichtigung der Hochstbeitrage
als Sonderausgaben berticksichtigungsfahig, sondern viel-
mehr nur ein prozentualer Anteil hiervon, der bis zum Jahre
2025 auf 100% ansteigt. Im Kalenderjahr 2017 kénnen nur
84% der vorgenannten Betrage nach Berlicksichtigung der
Hochstbetrage als Sonderausgaben abgesetzt werden. Die-
ser abzugsfahige Prozentsatz erhoht sich pro Kalenderjahr
um jeweils 2 Prozentpunkte bis zum Kalenderjahr 2025. Ab
diesem Zeitpunkt sind dann 100% der Vorsorgeaufwendun-
gen im Rahmen der Hochstbetrage beriicksichtigungsfahig.

Das Ergebnis der als Sonderausgaben berlicksichtigungs-
fahigen Vorsorgeaufwendungen ist jeweils um den nach § 3
Nr. 62 EStG steuerfreien Arbeitgeberanteil zur gesetzlichen
Rentenversicherung und einem diesem gleichgestellten
steuerfreien Zuschuss des Arbeitgebers zu kirzen.

Alternativ zu der vorgenannten Regelung zum Sonderaus-
gabenabzug der Vorsorgeaufwendungen ist eine ,,Glnsti-
gerprufung® vorgesehen. Dabei Uberprift das Finanzamt
bis zum Kalenderjahr 2019 im Rahmen der Veranlagung
automatisch, ob das bis Ende 2004 gliltige Steuerrecht fur
Vorsorgeaufwendungen — ggf. unter Berlicksichtigung eines
Erhéhungsbetrages — glinstiger ist als die aktuelle Regelung.
Fur den Steuerpflichtigen wird automatisch die flr ihn glins-
tigere Regelung berticksichtigt.

b) Wie werden die Rentenleistungen steuerlich berticksichtigt?

Die an den Versicherungsnehmer ausgezahlten Rentenbezi-
ge - oder ggf. bei Nichterreichen der Mindestrente die ein-
malige Auszahlung — sind ebenfalls in zeitlicher Abhangigkeit
unterschiedlich der Versteuerung unterworfen. Ausschlag-
gebend fiir die jeweilige steuerliche Behandlung ist dabei
das Jahr, in welchem der Rentenbezug beginnt.

Die jahrlichen Rentenleistungen unterliegen fur einen Ren-
tenbeginn im Jahre 2017 in H6he von 74% der Besteuerung.
Die Hohe des steuerpflichtigen Teils der Rente erhéht sich
ab einem Rentenbeginn im Jahre 2017 bis zu einem Ren-
tenbeginn im Jahre 2020 um jeweils 2% pro Jahr. Ab dem
Jahr 2021 erfolgt die Erhéhung des Besteuerungsanteils um
jeweils 1% pro Jahr. Bei einem Rentenbeginn ab dem Jahr
2040 unterfallt dann der Gesamtbetrag der jahrlichen Ren-
tenleistungen der Besteuerung.

Der sich aus der Differenz zwischen dem Jahresbetrag der
Rente und dem der Besteuerung unterliegende Teil der Ren-
te ergebende steuerfreie Teil der Rente gilt fUr die gesam-
te Laufzeit des Rentenbezugs. Bei einer Veranderung des
Jahresbetrages ist der steuerfreie Teil der Rente nur dann
verhaltnismaBig anzupassen, wenn keine regelmaBige An-
passung vorliegt.

2. Was gilt fiir die Versicherungsteuer

Die Basisrentenversicherung unterliegt in der Bundesrepublik
Deutschland zur Zeit keiner Versicherungsteuer.

3. Welche steuerrechtlichen Mitteilungspflichten bestehen
fiir uns?

Sobald wir Rentenleistungen aus diesem Vertrag zahlen, sind wir
gesetzlich dazu verpflichtet, eine Rentenbezugsmitteilung unter
Verwendung lhrer persénlichen Daten an die hierfir zusténdige
Stelle abzugeben.

Der Leistungsempfénger ist in diesem Fall verpflichtet, uns sei-
ne ldentifikationsnummer (§ 139 b Abgabenordnung) mitzutei-
len. Diese Mitteilungspflicht besteht, sobald das Bundeszent-
ralamt fir Steuern den Zeitpunkt der erstmaligen Ubermittlung
der Rentenbezugsmitteilungen festgelegt und dem steuerpflich-
tigen Leistungsempfénger die Identifikationsnummer mitgeteilt
hat. Sollte der Leistungsempfénger dieser Verpflichtung nicht
nachkommen, sind wir berechtigt, die Identifikationsnummer
beim Bundeszentralamt fir Steuern zu erfragen.

Stand dieser allgemeinen Angaben Uber die geltenden Steuerregelun-
gen: 01.07.2016
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